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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

 

Teknologi website mengalami perkembangan yang begitu pesat, dengan 

adanya website kini kita dengan mudah menemukan ribuan bahkan mungkin 

sudah miliaran informasi. Menurut Hidayat (2010:2), “Website atau situs dapat 

diartikan sebagai kumpulan halaman-halaman yang digunakan untuk 

menampilkan informasi teks, gambar diam atau gerak, animasi, suara, dan atau 

gabungan dari semuanya, baik yang bersifat statis maupun dinamis yang 

membentuk satu rangkaian bangunan yang saling terkait, yang masing-masing 

dihubungkan dengan jaringan-jaringan halaman”. 

Divisi Multimedia bekerja secara kelompok dimana kelompok ini diatur 

berdasarkan data karyawan yang di input admin saat pendataan karyawan  

menggunakan Microsoft Exell, data yang di input kemudian dikelola kordinator 

untuk membuat kelompok.  

Masing-masing kelompok wajib membuat laporan project harian dan perpekan 

menggunakan Microsoft Exell berupa file pdf yang dikirim ke kordinator 

melalui WhatsApp. Penggunaan Microsoft Exell dalam pendataan karyawan 

harus membuat folder penyimpanan data karyawan, mengatur struktur sub-sub 

folder berdasarkan karyawan, jabatan, kelompok dan tugas-tugasnya, menyotir 

folder dan membuat table tata letak data yang di input. Kendala-kendala tersebut 

ternyata mempunyai beberapa resiko seperti human error yang dilakukan oleh 

staf pada saat penginputan, komputer error dan file-file yang tersimpan rusak 

dikarenakan virus. Berdasarkan permasalahan yang ada, penulis akan 

mengambil judul “Aplikasi Pendataan Karyawan Pada PT. DHD Mitra 

Indotama Palembang BerbasisWeb”. 



2  

 

 

1.2. Ruang Lingkup PKL 

 

Adapun ruang lingkup aplikasi yang akan dibangun adalah: 

1. Pembangunan aplikasi menggunakan PHP sebagai bahasa pemrograman. 

2. Kerangka aplikasi yang akan dibangun menggunakan laravel 7. 

3. Template pada aplikasi menggunakan template Adminlte 3. 

4. Database Managemen System (DBMS) MySQL sebagai tempat 

penyimpanan data. 

5. Aplikasi mempunyai empat akses yaitu admin, karyawan, Koordinator dan 

Pimpinan. 

6. Dalam aplikasi terdapat beberapa menu yaitu data pribadi, data keluarga, 

data riwayat pekerjaan, data riwayat pendidikan, data riwayat penyakit, data 

status karyawan, laporan pekanan dan laporan project. 

7. Data keluaran dari aplikasi adalah data pribadi, data keluarga, data riwayat 

pendidikan, riwayat pekerjaan, data riwayat penyakit, data status karyawan, 

laporan pekanan dan laporan project. 

 

1.3. Tujuan dan Manfaat PKL 

 

1.3.1. Tujuan 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk merancang membuat aplikasi 

berbasis web guna mempermudahkan mencari, menginput data karyawan dan 

Memudahakan mengumpulkan laporan Kerja Karyawan.  

1.3.2. Manfaat 

 

Manfaat yang didapatkan pada saat pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan 

bagi: 

1.3.2.1. Manfaat Bagi Penulis 
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1.Mendapatkan pengalaman mengenai cara berinteraksi, 

2. bersikap disiplin didalam dunia kerja 

3. Penulis dapat menerapkan dan menambah wawasan ilmu pengetahuan  

    yang telah diperoleh selama kuliah. 

4. Meningkatkan keterampilan penulis dalam membangun aplikasi 

berbasis web. 

1.3.2.2. Manfaat Bagi Perusahaan 

 

Dapat memberikan kemudahan dalam mencari, menginput, mengedit, 

mengapus, mengeprint data karyawan yang dibutuhkan pihak Perusahaan,  

dan mempermudah pengumpulan laporan kerja harian, pekanan karyawan. 

 

1.3.2.3. Manfaat Bagi Akademik 

 

Sebagai referensi yang berguna bagi didunia Perkerjaan pada Stimik 

Palcomtech Basuki Rahmat Palembang mengenai pedataan karyawan, serta 

berguna mengukur potensi yang dimiliki oleh Mahasiswanya. 

1.4. Tempat dan Waktu Pelaksanaan PKL 

 

1.4.1. Tempat Pelaksanaan PKL 

 

Penulis melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di Pt Dhd Mitra Indotama 

yang beralamat di Jl Resisden H. Amaluddin No11. Suka maju Kecamatan sako 

Palembang 

1.4.2. Waktu Pelaksanaan PKL 

 

Waktu pelaksanaan PKL yang dilakukan oleh penulis adalah selama satu 

bulan, sejak tanggal 28 September 2020 sampai dengan tanggal 28 Oktober 

2020. Praktik kerja lapangan sendiri dilaksanakan dari pukul 09:00 – 17:00 WIB. 
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1.5. Teknik Pengumpulan Data 

 

Untuk mendapatkan data yang diperlukan maka dibutuhkan suatu cara 

pengumpulan data. Metode yang digunakan dalam pengumpulan data adalah: 

1.5.1. Wawancara 

 

Menurut Suwendra (2018:55), “Wawancara adalah percakapan yang 

memiliki tujuan untuk mendapatkan kontruksi yang terjadi sekarang: orang, 

kejadian, aktivitas, organisasi, perasaan, motivasi, pengakuan, kerisauan dan 

sebagainya”. 

 

Wawancara yang dilakukan penulis adalah dengan mewawancarai 

Bapak Ezufatrin, S.T. selaku Koordinator Multimedia. Data yang didapat 

adalah informasi mekanisme pendataan karyawan serta project yang dikerjakan 

oleh karyawan. 

1.5.2. Observasi (Pengamantan) 

 

Menurut Prastyo (2015:32), “Observasi merupakan metode atau cara 

pengumpulan data dengan melakukan pengamatan terhadap objek atau 

fenomena yang diamati”.  Menurut Widi (2018:242), “Observasi merupakan 

suatu cara yang sangat bermanfaat, sistematik dan selektif dalam mengamati 

dan mendengarkan interkasi atau fenimena yang terjadi”. 

Observasi yang dilakukan penulis adalah dengan mengamati proses 

pendataan karyawan dan bagaimana mekanisme dari pelaporan project yang 

dilakukan oleh karyawan. 

1.5.3. Studi Pustaka 

 

Menurut Hermawan (2019:32), “Studi pustaka adalah bagian dari sebuah 

karya tulis ilmiah yang memuat pembahasan-pembahasan penelitian yang 

dijelaskan oleh penulis dalam karya tulis tersebut”. 
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Dalam pencarian data lewat studi pustaka, penulis mengumpulkan 

informasi dari sumber yang berhubungan dengan judul penulis. Sumber 

kepustakaan yang didapat penulis adalah dari buku dan juga jurnal penelitian-

penelitian terdahulu yang berhubungan dengan judul penulis. 
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BAB II  

TINJAUAN PUSTAKA 

 

2.1. Landasan Teori 

2.1.1. Pengertian Aplikasi 

Menurut Pane, Sari, dan Wicaksono (2020:132), “Aplikasi adalah 

program yang dibuat dengan tujuan untuk melaksanakan fungsi dengan 

kegunaan aplikasinya, penggunanya dan jenis aplikasi itu sendiri”. 

Menurut Pane, Fadillah dan Zamzam (2020:53), “Aplikasi adalah 

suatu perangkat lunak (software) atau program komputer yang beroperasi 

pada sistem tertentu yang diciptakan dan dikembangkan untuk melakukan 

perintah tertentu.” 

2.1.2. Bahasa Pemrograman 

 

Menurut Abdulloh (2018:2), “Bahasa pemrograman merupakan 

bahasa yang digunakan untuk memberikan instruksi kepada komputer 

sehingga komputer dapat memproses data dan menampilkan informasi 

sesuai yang dikehendaki oleh pemrograman.” 

Menurut Candra (2020:36), “Bahasa pemrograman dalam pengertian 

luas meliputi seluruh kegiatan yang tercakup dalam pembuatan program, 

termasuk analisis kebutuhan dan keseluruhan. 

2.1.3. Kerangka kerja(framework) 

Dalam bahasa Inggris, framework dapat diartikan sebagai kerangka 

kerja,adapun pengertian framework menurut Daqiqil (2011:1) Framework 

adalah sebuah 18 struktur konseptual dasar yang digunakan untuk 

memecahkan sebuah permasalahan atau isu-isu kompleks. Berikut ini 

merupakan keuntungan menggunakan frameworkmenurut Daqiqil (2011:1) 

sebagai berikut: 
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1. Menghemat Waktu Pengembangan, 

Dengan struktur library yang telah disediakan oleh framework maka tidak 

perlu lagi memikirkan hal-hal tersebut.  

2. Refuse of code 

Dengan menggunakan framework maka pekerjaan kita akan memiliki 

struktur yang baku, sehingga kita dapat menggunakan kembali di proyek-

proyek lainnya.  

3. Bantuan Komunitas 

Ada komunitas-komunitas yang siap membantu jika ada permasalahan.  

4. Kumpulan Best Practice  

Sebuah framework merupakan kumpulan best practice yang sudah teruji. 

Jadi kita dapat meningkatkan kualitas kode kita. 

2.1.4. Database 

Menurut Aryanto (2016:17) “Database secara umum dapat diartikan 

sebagai kumpulan dari berbagai macam data. Data tersebu berupa text, 

gambar, suara, video dan berbagai multimedia lainnya.” 

Menurut Sitepu (2018:144), “ Database adalah kumpulan data yang 

terorganisasi. Terlepas apakah ini tersimpan dalam bentuk kertas atau file 

komputer, selama data ini tersusun dalam aturan dan untuk keperluan 

tertentu, dapat disebut database. 

2.1.5. Diagram Alir (Flowchart) 

            Menurut Sitorus (2015:14), “flowchart merupakan alat bantu yang 

mana fungsinya untuk menggambarkan sebuah algoritma yang terstruktur dan 

mudah dipahami oleh orang lain (khususnya programmer yang bertugas 

mengimplementasikan program)”. Adapun simbol-simbol yang digunakan 

yakni, sebagai berikut: 
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Tabel 2.1 Simbol-Simbol Flowchart 

No Simbol  Keterangan 

 

1 

 

 

 
     Terminator 

 
Simbol untuk permulaan atau 

pengakhiran dari suatu kegiatan. 

 

 

2 

 

 

 

 

 
  Process 

 

Simbol yang menunjukkan 

pengolahan yang dilakukan oleh 

komputer 

 

3 
 

 

 

 

 

   Flow direction 

 

Simbol yang digunakan untuk 

Menghubungkan antara simbol 
yang satu  dengan   simbol lainnya 

biasa sering disebut connectiong 

line. 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 
Input / Output 

 

Simbol yang menyatakan proses 

input  dan  output  tanpa  tergantung 

dengan jenis peralatannya. 

 

5 

 

 

 
 

Document 

 

Mencetak keluaran dalam bentuk 

dokumen (melalui printer) 

 

6 

 

 

 

Manual operation 

  

Simbol yang menunjukkan 

Pengolahan yang tidak dilakukan 

oleh komputer 

 

 

7 

 

 

 
Display 

 

Digunakan untuk mencetak 

keluaran dalam layar monitor 
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No Simbol  Keterangan 

 

8 

 

 
 

Dicision 

 

Simbol pemilihan proses 

berdasarkan kondisi yang ada. 

 

9 

 

 

 

 

 

Disk Storage 

 

 

Menyatakan Input berasal dari disk 

atau output disimpan ke disk. 

 

10 

 

 

 

 
Manual input 

 

Memasukkan data secara manual 

dengan menggunakan online 

keyboard. 

      Sumber: Simbol flowchart standar ANSI dan ISO 

 

2.1.6. Unified Modeling Language (UML)  

A. S., Rosa dan Shalahuddin, M. (2013) UML( Unified Modeling 

Language) adalah salah satu standar bahasa yang banyak digunakan di 

dunia industri untuk mendefinisikan requirement, membuat analisis dan 

desain, serta menggambarkan arsitektur dalam pemrograman berorientasi 

objek.  

Dengan UML kita bisa merancang dan memvisualisasikan bentuk sistem 

yang akan kita bangun sehingga akan lebih mudah ketika tiba pada saat 

pembangunan aplikasi program. UML merupakan salah satu standar 

bahasa yang banyak digunakan di dunia industri untuk mendefinisikan 

requirement, membuat analisis dan desain, serta menggambarkan 

arsitektur dalam pemrograman berorientasi objek.Jenis-jenis diagram yang 

ada dalam UML adalah:  
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a. Use Case Diagram Use case merupakan sebuah diagram dalam UML 

yang 

menunjukkan hubungan antar actor dalam sistem yang akan 

dikembangkan, para actor saling berhubungan dalam proses yang 

terjadi dalam sistem.  

 

 

Tabel 2.2 Simbol-simbol Use Case Diagram 

 

No. Simbol Nama Keterangan 

 

1. 

 

 

 

 

Actor 

 

Merupakan kesatuan 

eksternal 

yang berinteraksi dengan 

sistem. 

 

2. 

 

 

 

Use Case 

Rangkaian / uraian 

sekelompok yang saling 

terkait dan 

membentuk sistem. 

 

3. 

 

 
 

 

Relations

hip 

Hubungan antara 

Pelaku/Aktor dengan Use 

case 

 

 

b. Activity Diagram Diagram ini menunjukkan alur kerja dalam 

membentuk aktifitas yang terjadi dalam sebuah sistem, activitas ini 

membentuk kinerja dan cara berjalannya sistem tersebut. 

 

 

Tabel 2.3. Simbol Activity Diagram 

 

No. Simbol Nama Keterangan 

 
1. 

 

 

 
Initial State 

 
Titik awal dimulai activity. 
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No. Simbol Nama Keterangan 

 

2. 

 

 

 

Final State 

 

Finish (Akhir Activity) 

 
3. 

 

 

 
State 

 
Initial Activity 

 

4. 

 

 

 
Action State 

 
Acivity 

 

5. 

 

 

 

Decision 
Pilihan untuk mengambil keputusan 

 
6. 

 

 

 
Fork 

 

Menunjukkan kegiatan yang 

dilakukan secara paralel 

 

7. 

 

 

 

Receive 

 

Menerima pengiriman 

 

8. 

 

 

 

Send 

 

Proses pengiriman 

 

c. Sequence Diagram menunjukkan urutan kejadian/event dalam sebuah 

sistem, kejadian yang terbentuk dalam sistem saling berhubungan 

membentuk alur kerja sistem.  

 

Tabel 2.4. Simbol Sequence Diagram 

 

NO GAMBAR NAMA KETERANGAN 

 

1 

 

 

 

LifeLine 

 

Objek entity, antarmuka yang saling 

berinteraksi. 

 

2 

 

 

 

Message 

Spesifikasi dari komunikasi antar  

objek yang memuat informasi- 

informasi tentang aktifitas yang 

terjadi 

 

3 

 

 

 

 

Message 
Spesifikasi dari komunikasi antar  

objek yang memuat informasi- 

informasi tentang aktifitas yang 

terjadi 
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2.2. Gambaran Umum Perusahaan 

 

Untuk lebih lengkapnya, penulis menguraikan gambaran umum dari 

bagian-bagian kerja pada PT. DHD Mitra Indotama Palembang adalah sebagai 

berikut : 

2.2.1. Sejarah Perusahaan 

 

PT. DHD Mitra Indotama Palembang adalah suatu perusahaan berdiri 

sejak tahun 2018, DHD merupakan singkatan dari DARSA HAKAM 

DARUSSALAM perusahaan ini beralamat di Jalan Residen Amaluddin No11 

Kel. Suka Maju Kecamatan Sako Palembang. 

lahir dari rasa keprihatinan terhadap petani Ikan Lele yang selalu 

merasakan kesulitan dalam membudidayakan, memasarkan, mendapatkan 

pakan yang murah serta kesulitan memperoleh bibit. peluang ini ditangkap 

oleh DHD dengan menggabungkan keempat komponen regulasi 

pembudidayaan ikan yang selama ini terpisahkan. Yaitu Pemasaran, Pakan, 

Bibit dan budidaya sendiri. sehingga para petani Lele yang digabungkan dalam 

satu mitra binaan, tidak mengalami kesulitan lagi dalam budidaya ikan lele. 

PT.DHD Mitra Indotama Palembang pun memiliki Divisi DHD 

Multimedia yang berperan dalam pemasaran dengan memanfaatkan teknologi 

menggunakan video grafis dan desain grafis yang disebar melalui media sosial 

untuk menunjang persaingan didunia bisnis dalam pemasaran produk-

produknya. 

2.2.2. Struktur Organisasi dan Wewenang 

 

Menurut Suprihanto (2014:116) “Struktur Organisasi adalah suatu 

susunan dan hubungan antara tiap bagian serta posisi yang ada pada suatu 
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organisasi atau perusahaan dalam menjalankan kegitan operasional untuk 

mencapai tujuan.” 

Berikut Struktur Organisasi PT DHD Mitra Indotama Palembang: 

Direktur

Coordinator 

Project

Koordinator 

Creative Media

Information & 

Technology 

Advisor

Adm. Keuangan

Business Development

Admint Office

Direktur Keuangan

StaffStaff Staff

Struktur Organisasi PT.DHD 

MITRA INDOTAMA PALEMBANG

 
Sumber: PT. DHD 

Gambar 2.1 Bagan Struktur Organisasi PT DHD MITRA INDOTAMA Palembang 

2020 

 

 

2.2.3. Tugas dan Wewenang  

 

a. Direktur PT DHD Mitra Indotama 

 

Adapun tugas dan wewenang sebagai berikut: 

1. Mengkoordinir semua kegiatan dalam bidang kepegawaian, 

administrasi keuangan dan kesektariatan. 
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2. Selain itu, seorang direktur utama juga bertugas dalam 

mengendalikan pengadaan peralatan dan perlengkapan. 

3. Membuat rancangan untuk mengembangkan dari sumber pendapatan 

4. Membuat rancangan pembelanjaan kekayaan perusahaan 

5. Menyeleksi, mengangkat dan memberhentikan tenaga kerja 

perusahaan. 

b. Direktur Keuangan 

Adapun tugas dan wewenang sebagai berikut: 

1. Bertugas untuk mengawasi seluruh operasional keuangan yang ada 

di perusahaan 

2. Bertanggung jawab terhadap semua kegiatan yang ada kaitannya 

dengan keuangan. 

3. Membuat prosedur pelaksanaan yang berkaitan dengan keuangan 

secara rinci serta menetapkan standar kerja lapangan demi 

menjamin agar tidak terjadi kebocoran di bidang keuangan. 

c. Admin Office 

 

Adapun tugas dan wewenang sebagai berikut: 

1. Mengkoordinasikan dan mengawasi semua kegiatan kantor dan 

operasi untuk memastikan efisiensi dan kepatuhan terhadap 

kebijakan perusahaan 

2. Mengawasi staf administrasi dan mengalokasikan tanggung jawab 

untuk memastikan kinerja maksimal 

3. Kelola agenda / pengaturan / janji perjalanan, dll. 

4. Kelola panggilan telepon dan korespondensi (email, surat, paket, 

dll.) 

5. Mendukung prosedur penganggaran dan pembukuan 

6. Membuat dan memperbarui catatan dan basis data dengan personel, 

keuangan, dan data Lainnya 
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7. Pantau persediaan perlengkapan kantor dan pesan pesanan jika perlu 

8. Kirimkan laporan tepat waktu dan siapkan presentasi / proposal 

sebagaimana ditugaskan 

9. Bantu kolega kapan pun diperlukan 

d. Adm keUangan 

 

Adapun tugas dan wewenang sebagai berikut: 

1. Membuat perencanaan keuangan, mulai dari perencanaan 

peminjaman, penerimaan, pengeluaran, dan pembayaran.Menyusun 

program pengajaran dan mengkoordinasikan pelaksanaannya. 

2. Menyusun informasi keuangan harian, mingguan, bulanan dan 

tahunan 

3. Mengelola modal kas, mulai dari membuka rekening, menentukan 

setoran, mengerjakan kas, menangani pembayaran atas kewajiban 

dan menjadikan catatan transaksi kas 

4. Mengelola kredit dengan mengerjakan tagihan-tagihan 

5. Mengurus surat berharga, salah satunya seperti menandatangi cek 

6. Bekerja sama dalam menyusun kebijakan administrasi keuangan 

dengan bagian lain yang terkait sesuai dengan visi dan misi 

perusahaan 

e. Kordinator project 

 

Adapun tugas dan wewenang sebagi berikut: 

1. Bertanggung jawab untuk membuat rencana kerja dan rencana 

anggaran  

2. Melakukan koordinasi dan membangun komunikasi yang baik 

dengan semua pihak terkait mulai baik internal maupun eksternal 

3. Bertanggung jawab atas pelaksanaan & pengendalian seluruh 

kegiatan 

4. Bertanggung jawab untuk memenuhi kebutuhan sumber daya 

https://jojonomic.com/keuangan/
https://jojonomic.com/keuangan/
https://jojonomic.com/keuangan/
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5. Bertangung jawab atas pencapaian target 

6. Bertanggung jawab atas pembuatan rencana dan metode kerja 

7. Efisiensi dan efektifitas penggunaan sumber daya. 

f. Kordinator creative media  
 

Adapun tugas dan wewenang sebagai berikut: 

1. Menginspirasi bawahan nya berpikir kreatif 

2. Mengkordinir bawahan nya berpikir kritis 

3. Membuat ide-ide baru untuk mempromosikan perusahaan dan 

produk-produk perusahaan 

4. Membangun citra bisnis perusahaan dengan baik dan efektif. 

5. Menyiapkan strategi guna meningkatkan trafik perusahaan di mata 

konsumen.meningkatkan citra dan performa bisnis perusahaan. 

6. Menggali potensi perusahaan, bawahannya dan  menonjolkannya 

pada dunia luar. 

g. Information & technology Advisor 

 

Adapun tugas dan wewenang sebagai berikut: 

1. Memahami kebutuhan perusahaan 

2. Memberikan rekomendasi terbaik mengenai penggunaan  

3. Teknologi untuk memecahkan masalah pelanggan dan perusahaan 

4. Berkolaborasi dengan tim developer. 

5. Melakukan pelatihan atau training kepada pelanggan atau klien 

mengenai sistem IT yang dikembangkan. 

6. Memberikan bantuan terkait masalah teknis ( technical support ) 

7. Merevisi sistem yang dikembangkan dan menyarankan perbaikan 

kepada pihak developer. 

8. Menyajikan laporan dengan tepat dan terstruktur. 
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h. Staff Karyawan 

 
Adapun tugas dan wewenang sebagai berikut: 

1. Mengumpulkan data (fakta) 

2. Mengintorarasikan data (fakta) 

3. Mengusulkan alternatif tindakan 

4. Mendiskusikan rencana-rencana yang sedang dipikirkan dengan 

berbagai hak dan memperoleh kesepakatan mereka atau memperoleh 

alasan mengapa rencana tersebut ditolak. 

7. Mempersiapkan instruksi-instruksi  tertulis dan dokumen-dokumen 

lainnya yang diperlukan untuk melaksanakan  kegiatan-kegiatan yang 

merupakan realisasi daripada rencana yang telah ditetapkan. 

8. Mengamati kegiatan-kegiatan oporasional dan kondisi kondisi yang 

dihadapi untuk rnengadakan apakah  struksi-instruksi telah dijalankan 

dengan baik dan apakah instruksi tersebut menghambat atau 

mempelancar proses pencapaian tujuan. 

9. Mengusahakan pertukaran informasi antara para petugas-petugas 

operasional mongenai pelaksanaan untuk meningkatkan kegiatan-

kegiatan koordinasi. 

 

2.2.3. Uraian Kegiatan 

 

Berdasarkan kegiatan PKL yang telah penulis laksanakan dalam waktu 

satu bulan mulai dari tanggal 28 September 2020 sampai 28 Oktober 2020 

di PT DHD Mitra Indotama Palembang. Penulis ditempatkan di ruang Divisi 

Multi media dengan pembimbing lapangan yang bernama Bapak Erizon Ade 

Pratama S.kom Kegiatan kerja yang dilakukan yaitu membuat program web, 

serta mengamati berbagai kegiatan perusahaan lainnya. 
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BAB III  

PEMBAHASAN 

3.1. Hasil Pengamatan 

 

Setelah melakukan Praktik Kerja Lapangan selama 1 bulan di PT DHD 

Mitra Indotama Palembang, penulis menemukan permasalahan pada bagian 

Pendataan Karyawan dimana sistem pendataan yang berlangsung menggunakan 

Microsoft Exell, Penggunaan Microsoft Exell dalam pendataan karyawan harus 

membuat folder penyimpanan data karyawan, mengatur struktur sub-sub folder 

berdasarkan karyawan, jabatan, kelompok dan tugas-tugasnya, menyotir folder 

dan membuat table tata letak data yang di input. Kendala-kendala tersebut 

ternyata mempunyai beberapa resiko seperti human error yang dilakukan oleh 

staf pada saat penginputan, komputer error dan file-file yang tersimpan rusak 

dikarenakan virus. Hal ini menyebabkan kurang optimalnya kinerja pada saat 

pendataan karyawan dan mencari data karyawan. 

3.1.1. Prosedur yang berjalan 

 
Berikut adalah prosedur yang berjalan pada PT DHD Mitra Indotama 

Palembang dalam hal pendataan karyawan yang digambarkan yang terlihat pada 

gambar 3.1 
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karyawan Admin

Mulai

Berkas karyawan

sesuai

Cek berkas 

karyawan

Input data karyawan 

kedalam Exel dan cetak 

laporan data karyawan

ya

Berkas karyawan

kordinator Pimpinan

Laporan data karyawan

Laporan data 

karyawan

Cek laporan data 

karyawan

Laporan data karyawan 

sudah acc

tidak

Laporan data 

karyawan

Cek laporan data 

karyawan dan 

memberi tugas 

pada kryawan

Membuat tugas 

selesai

File tugas

Mebuat progres 

tugas 

menggunakan MS. 

Exell

File progres tugas

File progres tugas

File tugas

Cek progres laporan

File progres tugas

Gambar 3.1 Flowchart yang berjalan 

 

Penjelasan dari gambar Flowchart diatas sebagai berikut : 

 

1. Karyawan Menyerahkan berkas seperti fotocopy ktp, kartu keluarga dan lain-

lain kepada admin. 

2. Admin mengecek berkas. 

3. Selanjutnya, jika sesuai maka akan dilajut proses jika tdak maka dikembalikan 

karyawan. 



20  

 

4.  jika data sesuai maka di input ke dalam microsoft exel, dicetak diberikan ke 

kordinator dan pimpinan. 

5. Selanjut nya kordinator mengecek data karyawan dan memberikan tugas kepada 

karyawan. 

6. Kemudian karyawan membuat tugas dan membuat progress laporan kerja nya 

menggunakan Microssoft exell. 

7. Setelah sudah membuat laporan lalu karyawan menyimpannya, kemudian 

dikirim ke coordinator. 

8. Kordinator membuka laporan, lalu mengcek laporan. 

9. Jika tidak sesuai maka karyawan harus membuat laporan baru jika sesuai akan 

disimpan oleh koordinator 

10. Selesai. 

 

3.2. Evaluasi dan Pembahasan 

3.2.1. Evaluasi 

Prosedur pendataan karyawan pada PT DHD Mitra Indotama 

Palembang pada bagian Pendataan Karyawan dimana sistem pendataan yang 

berlangsung menggunakan Microsoft Exell, Penggunaan Microsoft Exell dalam 

pendataan karyawan harus membuat folder penyimpanan data karyawan, 

mengatur struktur sub-sub folder berdasarkan karyawan, jabatan, kelompok dan 

tugas-tugasnya, menyotir folder dan membuat table tata letak data yang di input. 

Kendala-kendala tersebut ternyata mempunyai beberapa resiko seperti human 

error yang dilakukan oleh staf pada saat penginputan, komputer error dan file-

file yang tersimpan rusak dikarenakan virus. Hal ini menyebabkan kurang 

optimalnya kinerja pada saat pendataan karyawan dan mencari data karyawan. 
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3.2.2. Pembahasan 

Dengan adanya masalah yang terjadi di PT DHD Mitra Indotama Palembang, 

maka penulis mengusulkan pembuatan Aplikasi Pendataan karyawan pada PT 

DHD Mitra Indotama Palembang. Adapun aliran data yang diusulkan oleh penulis 

yaitu: 

3.2.1.1.Use Case Diagram 

 

Use Case Diagram adalah sebuah penggambaran dari interaksi pengguna 

dengan sistem yang menunjukan hubungan antara pengguna dengan sistem. Use 

Case direpresentasikan dengan urutan langkah yang sederhana, sehingga mudah 

untuk dibaca.  
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Gambar 3.2 Use Case Diagram 

 

Berdasarkan pada gambar 3.2 Use Case diagram diatas. 

 

1. Dimulai aktor Admin Login dalam aplikasi. 

2. Admin Lalu masuk tampilan Menu-menu  dalam menu master data 

karyawan, admin bertugas input menambah user atau karyawan dan input 

status karyawan. Admin juga bertugas untuk mengecek data karyawan, data 

keluarga karyawan, data riwayat pekerjaan karyawan, data riwayat 

pendidikan karyawan, data riwayat Penyakit karyawan, Data Status 

Karyawan. 

3. Kemudian dibagian aktor Karyawan Yang telah mendapat akses login dapat 
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mengedit data diri, nambah atau Melengkapi data Keluarga, data riwayat 

pekerjaan diri, data riwayat pendidikan diri, data riwayat Penyakit diri yang 

dibutuhkan perusahaan. dan karyawan bisa mengecek data status diri nya, 

bisa mengaploud Laporan Projek harian, Upload projek mingguan didalam 

aplikasi pendataan karyawan. 

4. Selanjutnya dibagian actor koordinator, ketika koordinator telah login maka 

akan terlihat menu laporan projek harian dan mingguan karyawan, dan 

coordinator bisa melihat mengecek apakah laporan yang telah di upload 

karyawan sudah benar atau salah didalam halaman laporan terdapat aksi 

yang bisa menolak atau menyetujui laporan harian atau mingguan karyawan 

yang diaupload karyawan. 

 

5. aktor Pimpinan Login dalam aplikasi. Lalu masuk tampilan Menu-menu 

untuk mengecek data karyawan, data keluarga karyawan, data riwayat 

pekerjaan karyawan, data riwayat pendidikan karyawan, data riwayat 

Penyakit karyawan, Data Status Karyawan, lihat laporan project harian 

disetujui atau ditolak,dan lihat laporan mingguan disetujui atau ditolak. 

 

3.2.1.2. Activity Diagram 

Activity Diagram Diagram ini menunjukkan alur kerja dalam membentuk 

aktifitas yang terjadi dalam sebuah sistem, activitas ini membentuk 

kinerja dan cara berjalannya sistem tersebut. 
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login

Admin karyawan kordinator pimpinan

Data karyawan
Data karyawan

Data keluarga
Data Status karyawan

Data riwayat pekerjaan

Data riwayat pendidikan

home

Cek Laporan kerja harian

Cek laporan mingguan

home

logout

Data riwayat penyakit

Laporan harian

Laporan mingguan

Data karyawan

Data keluarga

Data riwayat pekerjaan

Data riwayat pendidikan

Data riwayat penyakit

Cek Laporan kerja harian

Cek laporan mingguan

homehome

 

Gambar 3.3 Activity Diagram  

 

Berdasarkan pada gambar 3.3 Activity diagram diatas. 

 

1. Dimulai Login dalam aplikasi. 

2. Kemudian Sistem meverifikasi email dan password jika benar akan di 

lanjutkan ke halaman menu utama aplikasi, 

3. Sesudah masuk halaman home pilihan menu utama, 

4. Yaitu Mengelolah data Karyawan / data pribadi,data, keluarga, 

riwayat pekerjaan, riwayat pendidikan, riwayat penyakit. Status 

karyawan. dan kelola laporan project harian, mingguan 

5. Logout.  
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3.2.1.3. Sequence Diagram 

  

Sequence Diagram menunjukkan urutan kejadian/event dalam sebuah 

sistem, kejadian yang terbentuk dalam sistem saling berhubungan 

membentuk alur kerja sistem.  

login
Dasboard 

dan menu

Data 

karyawan

Data 

keluarga
Riwayat 

pendidikan 

Riwayat 

pekerjaan

Riwayat 

penyakit

Status 

karyawan

Laporan 

harian

Laporan 

pekanan

admin karyawan kordinator pimpinan

Email&password

lihat

Tambah, akses login, Input KTP dan foto

lihat

Input KTP dan foto

Input kartu keluarga

Input curriculum vitae

Input Ijazah terakhir

Surat keterangan dokter

Lihat Surat peringatan

Upload laporan project harian

Upload laporan project Mingguan

Email&pswd

Mengecek laporan, setujui laporan atau tolak

Mengecek laporan, setujui laporan atau tolak

Email&pswd

lihat

lihat

lihat

lihat

lihat

lihat
lihat

lihat

lihat

lihat

lihat

lihat

lihat

Input surat peringatan

Email&pasword

 
Gambar 3.4. Sequence Diagram. 

 

Berdasarkan pada gambar 3.4.Sequence Diagram diatas. 

 

1. Dimulai akses admin Login menggunakan email dan password untuk 

masuk dalam halaman dashboard menu utama. 

2. Akses admin dapat menambah, mengedit dan menghapus data 

karyawan. 

3. Admin dapat melihat data keluarga karyawan, data riwayat pekerjaan, 

riwayat pendidikan, dan riwayat penyakit. Dan admin dapat membuat 

status karyawan. 

4. Pada akses karyawan karyawan dapat login ketika admin telah 

mendaftarkan nya didalam aplikasi. 



26  

 

5. Karyawan dapat mengedit data pribadi nya, menambahkan, data 

keluarga, riwayat pekerjaan, riwayat pendidikan, penyakit. Karyawan 

hanya dapat melihat data status nya dan tidak dapat mengedit atau 

menambahkan nya sendiri. Karyawan juga bisa mengumpulkan 

laporan kerja harian dan pekanannya. 

6. Pada akses kordinator, kordinator bertugas mengecek data laporan 

karyawan yang dikerjakan, akses nya juga dapat menyetujui laporan 

atau menolak laporan yang di buat karyawan. 

7. Pada akses pimpinan, pimpinan dapat melihat semua data karyawan 

nya, dan laporan kerja yang disetujui atau ditolak koordinator. 

Sehingga bisa memantau aktifitas bawahan nya menyeluruh. 

 

3.2.1.4. Desain Struktur Table 

 

Desain database yang digunakan untuk menentukan struktur dari tabel-tabel 

yang akan dibuat berisikan nama field, tipe field dan ukurannya, dimana tabel-

tabel digunakan untuk menampung data.Adapun desain database yaitu sebagai 

berikut: 

 

1. Tabel User 

 
Tabel User digunakan untuk Admin dan Karyawan login ke halaman 

Dashboard. 

Nama file     :  user 

Primary  key: id 

 

Tabel 3.1. Tabel User 

NO Field name Type Size Keterangan 

1 Id* Integer 10 Primary 

 

Key 

2 Name Varchar 30 Nama admin/karyawan 

3 Password Varchar 100 Password admin/karyawan 
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2. Tabel Detil_user 

 

Tabel detil_user digunakan untuk menampung data detail user. 

Nama file : detil_user 

Primary key : id 

Foreign key : user_id 

 

 

Tabel 3.2. Tabel detail user 

 

 

 

3. Tabel Keluarga 

 

Tabel keluarga digunakan untuk menampung data data keluarga karyawan. 

Nama file     : keluarga 

 

Primary key : id 

4 Email Varchar 100 Email 

admin/karyawan 

5 Roles Enum ‘Admin’,’kar

yawan’ 

Akses admin/karyawan  

NO Field Name Type Size Keterangan 

1 Id* Integer 20 Primary 
 

Key 

2 User_id Integer 20 Foreign key 

3 Nik Varchar 25 Nik ktp karyawan 

4 Jabatan Varchar 25 Posisi jabatan 

5 Nomor_telepon Varchar 20 Nomor hp bisa dihubungi 

6 Tempat_lahir Varchar 100 Tempat lahir menurut akte 
kelahiran 

7 Tanggal_lahir Date _ Tanggal lahir karyawan 

8 Photo Varchar 255 Photo formal jelas 

karyawan 
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Foreign key  : user_id 

 

Tabel 3.3. Tabel keluarga 

 

NO Field Name Type Size Keterangan 

1 Id Integer 20 Primary 
 

Key 

2 User_id Integer 20 Foreign key 

3 Nama_ayah Varchar 50 Nama ayah 

4 Pendidikan_ayah Varchar 50 Pendidikan terakhir ayah 

5 Perkerjaan_ayah Varchar 50 Perkerjaan ayah saat ini 

6 Nama_ibu Varchar 50 Nama ibu 

7 Pendidikan_ibu Varchar 50 Pendidikan ibu terakhir 

8 Perkerjaan_ibu Varchar 50 Perkerjaan ibu saat ini 

 
 

4. Tabel Riwayat perkerjaan 

 

Tabel Riwayat perkerjaan digunakan untuk menampung data Riwayat 

perkerjaan. 

Nama file   : RiwayatPerkerjaan 

Primary key : id 

Foreign key  : user_id 
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Tabel 3.4. Tabel riwayat pekerjaan 

 

 

5. Tabel Riwayat pendidikan terakhir 

 

Tabel Riwayat pendidikan terakhir digunakan untuk menampung 

data Riwayat pendidikan terakhir. 

Nama file          : RiwayatPendidikan 

Primary key       : id 

Foreign key       : user_id 

 

Tabel 3.5. Tabel riwayat pendidikan 

 

NO Field Name Type size Keterangan 

1 Id* Integer 20 Primary 
 

Key 

2 user_id Integer 20 Foreign key 

3 Pendidikan_terakhi

r 

Varchar 10 Pendidikan terakhir 

karyawan 

4 Asal_pendidikan Varchar 100 Asal pendidikan karyawan 

5 Jurusan Varchar 30 Jurusan saat pendidikan 

6 Tahun_lulus Year 4 Tahun lulus pendidikan 

 

6. Tabel Riwayat Penyakit 

 

Tabel Riwayat Penyakit digunakan untuk menampung data Riwayat Penyakit. 

Nama file    : RiwayatPenyakit 

NO Field Name Type Size Keterangan 

1 Id* Integer 20 Primary 
 

Key 

2 User_id Integer 20 Foreign key 

3 Pernah_bekerja Varchar 50 Pernah bekerja sebelum 
nya 

4 Tahun_masuk Year 4 Tahun masuk berkerja 

5 Tahun_keluar Year 4 Tahun berhenti bekerja 
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Primary key : id 

Foreign key  : user_id 

Tabel 3.6. Tabel Riwayat Penyakit 

 

NO Field Name Type size Keterangan 

1 Id* Integer 20 Primary 
 

Key 

2 user_id Integer 20 Foreign key 

3 Sedang_diderita Varchar 100 Penyakit sedang diderita 

saat ini 

4 Pernah_diderita Varchar 100 Penyakit pernah diderita 

dulu 

5 Alergi_makanminu

m 

Varchar 100 Alergi makan minuman 

6 Alergi_obat Varchar 100 Alergi obat-obatan 

 

 

7. Tabel Status karyawan 
 

Tabel Status karyawan digunakan untuk menampung data Status karyawan. 

Nama file    : StatusKaryawan 

Primary key : id 

Foreign key  : user_id 

Tabel 3.7. Tabel Status karyawan 

NO Field Name Type size Keterangan 

1 Id* Integer 20 Primary 
 

Key 

2 user_id Integer 20 Foreign key 

3 Sanksi Varchar 3 Sanksi didapat karyawan 

4 Pelanggaran Varchar 100 Pelanggaran standar 

oprasional perusahaan 

dilakukan 

5 Project_pernah_dik

erjakan 

Varchar 100 Project pernah 

dikerjakan karyawan 
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8. Tabel Laporan Upload Project Harian 

 

Tabel Upload Laporan project harian digunakan untuk menampung data 

Laporan project harian. 

Nama file     : upload_project 

Primary key : id 

Foreign key  : user_id 

Tabel 3.8. Tabel Laporan project harian 

 

NO Field Name Type size Keterangan 

1 Id* Integer 20 Primary 
 

Key 

2 user_id Integer 20 Foreign key 

3 Nama_project Varchar 100 Nama project dikerjakan 

4 Keterangan LongText - Keterangan project 

5 File Varchar 255 laporan project berupa 

file pdf 

 

 

9. Tabel Laporan Upload Project Mingguan 
 

Tabel Upload Laporan project Mingguan digunakan untuk menampung data 

Laporan project Mingguan. 

Nama file    : upload_ Mingguan  

Primary key : id 

Foreign key  : user_id 

 

Tabel 3.9. Tabel Laporan Project Mingguan 
 

No Field Name Type size Keterangan 

1 Id* Integer 20 Primary Key 

2 user_id Integer 20 Foreign key 



32  

 

No Field Name Type size Keterangan 

3 Nama_project Varchar 100 Nama project dikerjakan 

4 Nama_tim Varchar 30 Nama kelompok 

mengerjakan project 

5 Nama_anggota Varchar 255 Nama-nama karyawan 

berkerja sama 

membangun project 

6 Keterangan LongText  Keterangan project 

7 File Varchar 255 laporan project berupa 

file pdf 

8 Status Interger 3 Status laporan 

menunggu, diterima, 

atau ditolak 

 

 

3.2.1.4. Interface 

 

1. Desain halaman login Karyawan,Admin,koordinator dan Pimpinan 

 

Form login adalah form untuk karyawan, Admin, koordinator 

masuk ke menu utama yaitu menu dashboard dapat dilihat pada gambar 

3.5. 

Aplikasi Pendataan Karyawan PT.DHD Mitra Indotama

XXXX

XXXX

E-mail Address

Password

Login

DHD Mitra Indotama

logo

Gambar 3.5. Desain Halaman login 
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2. Desain halaman data profil Karyawan 

 

Halaman data profil merupakan halaman yang dibuat untuk 

menampilkan data pribadi karyawan dilihat pada gambar 3.6. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data Profil

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project Mingguan

Logo USER

EditData Profil

photo

User

NIK

Nama karyawan

Jabatan

E-mail

Tempat Tanggal 

Lahir

Nomor telepon

:

:

:

:

:

:

9999

xxxx

xxxx

xxxx

xxxx

9999

Gambar 3.6. Desain Halaman profil karyawan 

 

3. Desain halaman Data Keluarga 

 

Halaman Data keluarga merupakan halaman yang dibuat untuk 

menampilkan Data keluarga karyawan yang terdapat dalam menu 

dapat dilihat pada gambar 3.7. 
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DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project Mingguan

Logo USER

EditData keluarga

Pekerjaan ayah

:

:

:

:

:

:

xxxx

xxxx

xxxx

xxxx

Nama Ayah

Pendidikan ayah

Nama Ibu

Pekerjaan Ibu

Pendidikan ayah xxxx

xxxx

 

Gambar 3.7. Desain Halaman Data Keluarga 

 

4. Desain halaman Riwayat pekerjaan 

Halaman Riwayat pekerjaan merupakan halaman yang 

dibuat untuk menampilkan Riwayat pekerjaan dilihat pada gambar 3.8.  

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project Mingguan

Logo USER

AddData Riwayat Pekerjaan

Tahun masuk

9999xxxx

Nama Perusahaan Tahun keluarNo Act

9999

9999xxxx 9999

9999xxxx 9999

1

2

3

Gambar 3.8. Desain Halaman Riwayat Pekerjaan 

 

 

 

5. Desain halaman Riwayat Pendidikan 

 

Halaman Riwayat Pendidikan merupakan halaman yang dibuat untuk 
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menampilkan Riwayat Pendidikan karyawan dilihat pada gambar 3.9.  

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project Mingguan

Logo USER

AddData Riwayat Pendidikan

Asal pendidikan

xxxx

Pendidikan 

Terakhir
Tahun keluar Act

9999

jurusan

xxxxxxxx

Gambar 3.9. Desain Halaman Riwayat pendidikan 

 

 

6. Desain halaman Riwayat Penyakit 

Halaman Riwayat Pennyakit merupakan halaman yang dibuat untuk 

menampilkan Riwayat Pennyakit karyawan dilihat pada gambar 3.10. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project Mingguan

Logo USER

AddData Riwayat Penyakit

Pernah 

diderita

xxxx

Sedang 

diderita

Alergi Obat-

obat Act

xxxx

Alergi makan/

minum

xxxxxxxx

Gambar 3.10 Tampilan Halaman Riwayat Penyakit 

 

 

 

7. Desain halaman status karyawan 
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Halaman status merupakan halaman yang dibuat untuk menampilkan 

status karyawan dilihat pada gambar 3.11. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project Mingguan

Logo USER

Data Status Karyawan

Pelanggaran

xxxx

Sanksi CreatedNo
Project pernah 

dikerjakan

9999

xxxx 9999

xxxx 9999

1

2

3

xxxx

xxxx

xxxx

xxxx

xxxx

xxxx

Gambar 3.11. Tampilan Halaman Status Karyawan 

 

 

8. Desain halaman Upload Laporan project harian 

 

Halaman Upload Laporan project harian merupakan halaman yang 

dibuat untuk menampilkan Upload Laporan project harian karyawan 

dilihat pada gambar 3.12. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

AddUpload laporan project Harian

Keterangan

xxxx

Nama project File laporanNo

xxxx

xxxx

1

2

3

xxxx

xxxx

xxxx

PDF

PDF

PDF

Search

 
Gambar 3.12. Tampilan Halaman upload project harian 

 

 

9. Desain halaman Upload Laporan project Mingguan 

 

Halaman Upload Laporan project Mingguan merupakan halaman yang 

dibuat untuk menampilkan Upload Laporan project Mingguan 
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karyawan dilihat pada gambar 3.13.  

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project Mingguan

Logo USER

AddUpload laporan project Pekanan

Keterangan

xxxx

Nama project File laporanNo

xxxx

xxxx

1

2

3

xxxx

xxxx

xxxx

PDF

PDF

PDF

xxxx

Nama Tim

xxxx

xxxx

xxxx

Anggota

xxxx

xxxx

Search

 
Gambar 3.13. Tampilan Halaman upload project Mingguan 

 

 

6. Desain halaman Data karyawan pada akses Admin 

 

Halaman Data karyawan pada akses Admin merupakan halaman 

yang dibuat untuk menampilkan Data semua karyawan dilihat pada 

gambar 3.14. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project Mingguan

Logo USER

AddData Karyawan

email

xxxx

Nama 

karyawan
PhotoNo Act

xxxx

xxxx

1

2

3

NIK

9999

9999

9999

xxxx

xxxx

xxxx

Jabatan

xxxx

xxxx

xxxx

foto

foto

foto

xxxx

Tempat 

tanggal lahir

xxxx

xxxx

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

Print

 
Gambar 3.14. Tampilan Halaman Data Karyawan 
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7. Desain halaman Data keluarga pada akses Admin 

Halaman Data keluarga pada akses Admin merupakan halaman 

yang dibuat untuk menampilkan Data semua keluarga karyawan dilihat 

pada gambar 3.15. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

AddData keluarga

Nama 

ayah

xxxx

Nama 

karyawan
No Act

xxxx

xxxx

1

2

3

xxxx

xxxx

xxxx

Pekerjaan 

ayah

xxxx

xxxx

xxxx

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

Print

pendidikan 

ayah

xxxx

xxxx

xxxx

Nama 

ibu

xxxx

xxxx

xxxx

Pekerjaan 

ibu

xxxx

xxxx

xxxx

pendidikan 

ibu

xxxx

xxxx

xxxx

 

Gambar 3.15. Tampilan Halaman Data Keluarga 

 

8. Desain halaman Data riwayat pekerjaan pada akses Admin 

 

Halaman Data riwayat pekerjaan pada akses Admin merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua riwayat pekerjaan 

karyawan dilihat pada gambar 3.16. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

Data Riwayat  pekerjaan

xxxx

Nama 

karyawan
No Act

xxxx

xxxx

1

2

3

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

detel

detel

detel

 

Gambar 3.16. Tampilan Halaman Data Riwayat Pekerjaan 
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9. Desain halaman Data riwayat pendidikan pada akses Admin 

Halaman Data riwayat pendidikan pada akses Admin merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua riwayat pendidikan 

karyawan dilihat pada gambar 3.17. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

Data Riwayat  pendidikan

xxxx

Nama 

karyawan
No Act

xxxx

xxxx

1

2

3

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

detel

detel

detel

 

Gambar 3.17. Tampilan Halaman Data Riwayat Pendidikan 

 

 

10. Desain halaman Data riwayat penyakit pada akses Admin 

Halaman Data riwayat penyakit pada akses Admin merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua riwayat penyakit 

karyawan dilihat pada gambar 3.18. 



40  

 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

Data Riwayat  penyakit

xxxx

Nama 

karyawan
No Act

xxxx

xxxx

1

2

3

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

detel

detel

detel

 

Gambar 3.18. Tampilan Halaman Data Riwayat Penyakit 

11. Desain halaman Data status pada akses Admin 

 

Halaman Data status pada akses Admin merupakan halaman 

yang dibuat untuk menampilkan Data semua status karyawan dilihat pada 

gambar 3.19. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

Data Riwayat  Status

xxxx

Nama 

karyawan
No Act

xxxx

xxxx

1

2

3

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

detel

detel

detel

Add

 

Gambar 3.19. Tampilan Halaman Data Status 
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12. Desain halaman Data Laporan project harian pada akses Koordinator 

Halaman Data laporan project harian pada akses Korrdinator 

merupakan halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua laporan 

project harian karyawan dilihat pada gambar 3.20. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

Laporan project harian

xxxx

Nama 

karyawan
No Act

xxxx

xxxx

1

2

3

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

detel

detel

detel

 

Gambar 3.20. Tampilan Halaman Laporan project harian 

 

13. Desain halaman Data Laporan project Mingguan pada akses 

Koordinator 

Halaman Data laporan project Mingguan pada akses koordinator 

merupakan halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua laporan 

project Mingguan karyawan dilihat pada gambar 3.21. 
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DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

Laporan project pekanan

xxxx

Nama 

karyawan
No Act

xxxx

xxxx

1

2

3

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

detel

detel

detel

 

Gambar 3.21. Tampilan Halaman Data Laporan Mingguan 

 

14. Desain halaman Data karyawan pada akses Pimpinan 

 

Halaman Data karyawan pada akses Pimpinan merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua karyawan dilihat 

pada gambar 3.22. 

DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

AddData Karyawan

email

xxxx

Nama 

karyawan
PhotoNo Act

xxxx

xxxx

1

2

3

NIK

9999

9999

9999

xxxx

xxxx

xxxx

Jabatan

xxxx

xxxx

xxxx

foto

foto

foto

xxxx

Tempat 

tanggal lahir

xxxx

xxxx

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

Print

 
Gambar 3.22. Tampilan Halaman Data Karyawan 

 

 

15. Desain halaman Data keluarga pada akses Pimpinan 

Halaman Data keluarga pada akses Pimpinan merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua keluarga karyawan 

dilihat pada gambar 3.23. 
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DHD Mitra Indotama

Dashboard

Data karyawan

Data Pribadi

Data Keluarga

Data RiwayatPekerjaan

Data RiwayatPendidikan

Data RiwayatPenyakit

Data StatusKaryawan

Upload laporan project harian

Upload laporan project pekanan

Logo USER

AddData keluarga

Nama 

ayah

xxxx

Nama 

karyawan
No Act

xxxx

xxxx

1

2

3

xxxx

xxxx

xxxx

Pekerjaan 

ayah

xxxx

xxxx

xxxx

SearchShow 999 entries

Nextprevious 999

Print

pendidikan 

ayah

xxxx

xxxx

xxxx

Nama 

ibu

xxxx

xxxx

xxxx

Pekerjaan 

ibu

xxxx

xxxx

xxxx

pendidikan 

ibu

xxxx

xxxx

xxxx

 

Gambar 3.23. Tampilan Halaman Data Keluarga 

 

16. Desain halaman Data riwayat pekerjaan pada akses Pimpian 

 

Halaman Data riwayat pekerjaan pada akses Pimpinan 

merupakan halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua riwayat 

pekerjaan karyawan dilihat pada gambar 3.24. 
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Gambar 3.24. Tampilan Halaman Data Riwayat Pekerjaan 

 

17. Desain halaman Data riwayat pendidikan pada akses Pimpian 

Halaman Data riwayat pendidikan pada akses Pimpinan 

merupakan halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua riwayat 
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pendidikan karyawan dilihat pada gambar 3.25. 
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Gambar 3.25. Tampilan Halaman Data Riwayat Pendidikan 

 

18. Desain halaman Data riwayat penyakit pada akses Pimpinan 

Halaman Data riwayat penyakit pada akses Pimpinan merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua riwayat penyakit 

karyawan dilihat pada gambar 3.26. 
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Gambar 3.26. Tampilan Halaman Data Riwayat Penyakit 
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19. Desain halaman Data status pada akses Pimpinan 

Halaman Data status pada akses Pimpinan merupakan halaman 

yang dibuat untuk menampilkan Data semua status karyawan dilihat pada 

gambar 3.27. 
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Gambar 3.27. Tampilan Halaman Data Status 

 

20. Desain halaman Data Laporan project harian pada akses Pimpinan 

Halaman Data laporan project harian pada akses Pimpinan 

merupakan halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua laporan 

project harian karyawan dilihat pada gambar 3.28. 
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Gambar 3.28. Tampilan Halaman Laporan project harian 

 

21. Desain halaman Data Laporan project mingguan pada akses Pimpinan 

 

Halaman Data laporan project mingguan pada akses Pimpinan 

merupakan halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua laporan 

project mingguan karyawan dilihat pada gambar 3.29. 
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Gambar 3.29. Tampilan Halaman Data Laporan mingguan 
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3.3. Hasil Rancangan 

 
Hasil penulisan yang dilakukan, maka didapatlah sebuah sistem 

yang dirancang untuk Aplikasi Pendataan karyawan pada PT DHD Mitra 

Indotama Palembang sebagai media Pendataan karyawan: 

1. Tampilan halaman login Admin, karyawan, kordinator, Pimpinan 
 

Tampilan halaman login pada aplikasi, email dan password akan 

dicek terlebih dahulu di dalam database, jika benar lanjut ke halama 

dashboard. Tampilan aplikasi dapat dilihat pada gambar 3.30. 

 

 
Gambar 3.30. Tampilan Halaman Login Admin dan 

Karyawan,kordinator,pimpinan. 

 

 
2. Tampilan halaman Dasboard 

Tampilan halaman Dasboard karyawan merupakan tampilan 

data Awal saat Login, dapat dilihat pada gambar 3.31. 
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Gambar 3.31. Tampilan Halaman Dasboard. 

 

 
3. Tampilan halaman data profil karyawan pada admin 

Tampilan halaman data karyawan merupakan tampilan data 

profil karyawan, dapat dilihat pada gambar 3.32. 

 
 

 

Gambar 3.32. Tampilan Halaman Data karyawan pada admin 

 
 

 

3.Tampilan halaman data keluarga karyawan pada admin 

Tampilan halaman data keluarga karyawan merupakan tampilan 

data keluarga karyawan, dapat dilihat pada gambar 3.33. 
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Gambar 3.33. Tampilan Halaman Data keluarga karyawan 

 
 

 

4. Tampilan halaman data riwayat pekerjaan karyawan pada admin 

Tampilan halaman data riwayat pekerjaan karyawan merupakan 

tampilan data riwayat pekerjaan karyawan, dapat dilihat pada gambar 

3.34. 

 
 

Gambar 3.34 Tampilan Halaman 

  

5. Tampilan halaman data Riwayat Pendidikan Karyawan pada admin 

Tampilan halaman data riwayat pendidikan karyawan merupakan 

tampilan data riwayat pendidikan karyawan, dapat dilihat pada gambar 

3.35. 
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Gambar 3.35.Tampilan Halaman data Riwayat Pendidikan Karyawan 

 

 

 

6. Tampilan halaman data Riwayat Penyakit Karyawan pada admin 

Tampilan halaman data riwayat penyakit karyawan merupakan 

tampilan data riwayat penyakit karyawan, dapat dilihat pada gambar 3.36.  

 

Gambar 3.6. Tampilan Halaman data Riwayat Penyakit 

Karyawan 

 

7. Tampilan halaman data Status Karyawan pada admin 

Tampilan halaman data status karyawan merupakan tampilan 

data status karyawan, dapat dilihat pada gambar 3.37.  
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Gambar 3.37. Tampilan Halaman data Status Karyawan 

 
 

 

8. Tampilan halaman data profil pribadi pada akses karyawan. 

Tampilan halaman karyawan merupakan tampilan profil pribadi 

karyawan, dapat dilihat pada gambar 3.38.  

 

Gambar 3.38. Tampilan Halaman profil pribadi Karyawan  

 

 

 

9. Tampilan halaman Data keluarga pada akses karyawan. 

 

Halaman Data keluarga merupakan halaman yang dibuat untuk 

menampilkan Data keluarga karyawan dilihat pada gambar 3.39. 
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.  

Gambar 3.39. Tampilan Halaman Data keluarga pada akses karyawan 
 

 

10. Tampilan halaman Data riwayat pekerjaan pada akses karyawan 

 

Halaman Data riwayat pekerjaan merupakan halaman yang dibuat 

untuk menampilkan Data riwayat pekerjaan dilihat pada gambar 3.40. 

 

 

 

Gambar 3.40.Tampilan Halaman Data riwayat pekerjaan  

 
 

11. Tampilan halaman Data riwayat pendidikan pada akses karyawan 

 

Halaman Data riwayat pendidikan merupakan halaman yang dibuat untuk 

menampilkan Data riwayat pendidikan dilihat pada gambar 3.41. 
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Gambar 3.41. Tampilan Halaman Data riwayat pendidikan pada akses 

karyawan  

 

 

12. Tampilan halaman Data riwayat penyakit pada akses karyawan 

 

Halaman Data riwayat penyaki merupakan halaman yang dibuat 

untuk menampilkan Data riwayat penyakit dilihat pada gambar 3.42. 

 
 

Gambar 3.42. Tampilan Halaman Data riwayat penyakit  

 

13. Tampilan halaman Data status pada akses karyawan 

 

Halaman Data status merupakan halaman yang dibuat untuk 

menampilkan Data status dilihat pada gambar 3.43. 
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Gambar 3.43. Tampilan Halaman Data status pada Akses karyawan 
 

 

 

14. Tampilan halaman data upload laporan project harian pada akses 

Karyawan 

Tampilan halaman data upload laporan project harian karyawan 

merupakan tampilan data upload laporan project harian karyawan, dapat 

dilihat pada gambar 3.44.  

 

Gambar 3.44. Tampilan Halaman data upload laporan project 

harian  
 

 

15. Tampilan halaman data upload laporan project Mingguan  

Tampilan halaman data upload laporan project mingguan 

karyawan merupakan tampilan data upload laporan project mingguan 
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karyawan, dapat dilihat pada gambar 3.45.  

 
 

Gambar 3.45. Tampilan Halaman data upload laporan project Mingguan 

 

 

 

16.Tampilan halaman Data Laporan project harian pada akses Kordinator 

Halaman Data laporan project harian pada akses koordinator merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data laporan project harian dilihat 

pada gambar 3.46 dan gambar 3.47.  

 

 

Gambar 3.46 Tampilan Halaman Data Laporan project harian pada akses 

Koordinator 
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Gambar 3.47 Tampilan Halaman Data Laporan project harian pada akses 

Koordinator 

 

 

17. Tampilan halaman Data Laporan project Mingguan pada akses Koordinator 

Halaman Data laporan project mingguan pada akses koordinator 

merupakan halaman yang dibuat untuk menampilkan Data laporan project 

mingguan karyawan dilihat pada gambar 3.48. dan gambar 3.49. 

 
 

Gambar 3.48. Tampilan Halaman Data Laporan project Mingguan pada 

akses Koordinator. 
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Gambar 3.49. Tampilan Halaman Data Laporan project mingguan pada 

akses Koordinator. 
 

 

 

 

 

18.Tampilan halaman akses Pimpinan data semua Karyawan 

Tampilan halaman akses Pimpinan data semua karyawan 

merupakan tampilan data data semua karyawan, dapat dilihat pada 

gambar 3.50.  

 

Gambar 3.50. Tampilan Halaman data semua Karyawan  

 

 

19.Tampilan halaman Data keluarga pada akses Pimpinan 

 

Halaman Data keluarga pada akses Pimpinan merupakan halaman 

yang dibuat untuk menampilkan Data semua keluarga karyawan dilihat 

pada gambar 3.51. 



58  

 

 

 
. Gambar 3.51. Tampilan Halaman Data keluarga pada akses Pimpinan 

 
 

20.Tampilan halaman Data riwayat pekerjaan pada akses Pimpinan 

 

Halaman Data riwayat pekerjaan pada akses Pimpinan merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua riwayat pekerjaan 

karyawan dilihat pada gambar 3.52. 

 

 

Gambar 3.52.Tampilan Halaman Data riwayat pekerjaan pada akses 

Pimpinan 
 

21.Tampilan halaman Data riwayat pendidikan pada akses Pimpinan 

 

Halaman Data riwayat pendidikan pada akses Pimpinan merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua riwayat pendidikan 

karyawan dilihat pada gambar 3.53. 
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Gambar 3.53. Tampilan Halaman Data riwayat pendidikan pada akses 

Pimpinan  

 

 

22. Tampilan halaman Data riwayat penyakit pada akses Pimpinan 

 

Halaman Data riwayat penyakit pada akses Pimpinan merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua riwayat penyakit 

karyawan dilihat pada gambar 3.54. 

 

 
Gambar 3.54. Tampilan Halaman Data riwayat penyakit pada akses 

Pimpinan 

 

 

 

23.Tampilan halaman Data status pada akses Pimpinan 

 

Halaman Data status pada akses Pimpinan merupakan halaman 

yang dibuat untuk menampilkan Data semua status karyawan dilihat pada 
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gambar 3.55. 

 
Gambar 3.55. Tampilan Halaman Data status pada akses Pimpinan 

 

 

 

24.Tampilan halaman Data Laporan project harian pada akses Pimpinan 

Halaman Data laporan project harian pada akses Pimpinan merupakan 

halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua laporan project harian 

karyawan dilihat pada gambar 3.56 dan gambar 3.57.  

 

 

Gambar 3.56 Tampilan Halaman Data Laporan project harian pada akses 

Pimpinan 
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Gambar 3.57 Tampilan Halaman Data Laporan project harian pada akses 

Pimpinan 

 

 

25. Tampilan halaman Data Laporan project mingguan pada akses Pimpinan 

Halaman Data laporan project mingguan pada akses Pimpinan 

merupakan halaman yang dibuat untuk menampilkan Data semua laporan 

project mingguan karyawan dilihat pada gambar 3.58. dan gambar 3.59. 

 

 
Gambar 3.58. Tampilan Halaman Data Laporan project mingguan pada akses 

Pimpinan. 
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Gambar 3.59. Tampilan Halaman Data Laporan project mingguan pada akses 

Pimpinan. 
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BAB IV  

PENUTUP 

 

4.1. Kesimpulan 

Dari hasil pembuatan laporan PKL yang berjudul Aplikasi Pendataan 

Karyawan Berbasis Web pada PT DHD Mitra Indotama Palembang dapat 

diperoleh beberapa kesimpulan, yaitu: 

1. Aplikasi Pendataan Karyawan pada PT DHD Mitra Indotama 

Palembang dapat membantu pihak Perusahaan dalam Pendataan 

karyawan. 

2. Karyawan PT DHD Mitra Indotama Palembang dapat mengumpulkan 

dan mengecek Laporan perkerjaan harian, pekanan. 

3. Admin PT DHD Mitra Indotama Palembang dapat menginput dan 

menyimpan Data Karyawan menggunakan Aplikasi Pendataan Karyawan 

Berbasis web.  

 

4. Koordinator Mengecek Data Laporan perkerjaan harian, pekanan karyawan 
menggunakan Aplikasi Pendataan Karyawan Berbasis web. 

 

4.2. Saran 

Saran yang dapat penulis berikan untuk pengembangan lebih lanjut dari Aplikasi 

Pendataan Karyawan Pada PT DHD MITRA INDOTAMA PALEMBANG 

Berbasis web sebagi berikut: 

a. Aplikasi Pendataan Karyawan pada PT DHD Mitra Indotama Palembang 

Berbasis Web perlu dilengkapi lagi data-data tentang karyawan. Karena kurang 

nya pengetahuan penulis tentang data-data penting karyawan yang diperlukan 

perusahaan masih belum lengkap. 

b. Dalam pengumpulan Laporan kerja Aplikasi ini belum mempunyai progress 

persentase perkerjaan seberapa jauh perkerjaan yang dibuat karyawan
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