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BAB |

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

CV. Nice Shop merupakan perusahaan yang bergerak di bidang jasa konveksi di
Palembang yang dikenal dan dipercaya sejak tahun 2012. Keunggulannya yaitu hasil
jahitan, sablon dan bordir yang sangat memuaskan serta tepat waktu dalam
pengerjaan sesuai kesepakatan.

CV. Nice Shop selalu memberikan pelayanan yang prima serta produk-produk
yang berkualitas sehingga mempunyai klien dari berbagai kalangan, mulai dari
pemerintah, perusahaan swasta, organisasi masyarakat, sekolah, universitas, partai
politik, komunitas hingga perorangan, yang tersebar di Sumatera Selatan pada
umumnya dan Palembang khususnya.

Pada pengamatan penulis, diketahui bahwa CV. Nice Shop sudah memiliki
identitas perusahaan berupa nama dan logo, namun belum memiliki seragam
pegawai. Seragam pegawai berfungsi sebagai identitas pegawai yang bekerja di
bawah naungan CV. Nice Shop. Dunia usaha, seragam memiliki peran yang penting
bagi keberlangsungan usaha. Seragam merupakan salah satu bentuk investasi
perusahaan kepada pegawainya. Sejalan dengan hal tersebut seragam yang diberikan
perusahaan kepada pegawai merupakan salah satu bentuk standarisasi yang
dilakukan perusahaan, yang menggambarkan bahwa perusahaan memiliki kontrol
terhadap pegawainya. Berdasarkan hal tersebut, sebuah perusahaan penting

memiliki seragam sebagai identitas perusahaannya (Aritonang, 2018: 503).



Membuat seragam diawali dengan pembuatan desain. Desain merupakan
pengaturan terhadap garis, bentuk, ruang, warna, dan tekstur menjadi satu kesatuan
yang terhubung (Deny Arifiana, 2018: 82). Ini berarti bahwa desain seragam
merupakan sebuah pengaturan garis, bentuk, ruang, warna dan tekstur dari suatu
seragam sehingga membentuk kesatuan rancangan seragam yang terhubung. Begitu
pentingnya perancangan desain sehingga sangat dibutuhkan dalam mengawali
pembuatan sebuah seragam.

Berdasarkan penjelasan di atas, dapat disimpulkan perusahaan membutuhkan
desain seragam pegawai. Untuk itu penulis mengambil judul laporan praktik kerja
lapangan di CV. Nice Shop “PERANCANGAN DESAIN SERAGAM PEGAWAT".
1.2 Tujuan PKL

Tujuan pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan adalah memberikan
pengalaman kepada mahasiswa tentang sistem kerja di instansi perusahaan atau
dunia kerja.

1.3 Manfaat PKL

Manfaat pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan adalah untuk mengasah
keterampilan dalam dunia kerja, membentuk mental dan memberi motivasi agar
serius dan bersemangat dalam mencapai cita- cita, menambah pengetahuan
tentang dunia kerja, dan menambah kreativitas untuk mengembangkan bakat

dan minat.



1.3.1 Manfaat Bagi Mahasiswa
Manfaat pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan bagi mahasiswa adalah
mendapatkan ilmu yang tidak didapatkan semasa kuliah mendapatkan
pengalaman Kkerja, belajar kerjasama dengan tim, dan menerapkan ilmu yang
didapatkan semasa kuliah.
1.3.2 Manfaat Bagi Program Studi
Manfaat pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan bagi program studi adalah
menjalin dan meningkatkan hubungan kerja sama yang harmonis antara
perusahaan dengan perguruan tinggi, mendapat masukan dari laporan Praktik
Kerja Lapangan yang dilakukan mahasiswa tentang penerapan konsep-
konsep yang ada di perusahaan, dan mengetahui kebutuhan tenaga kerja yang
diinginkan oleh perusahaan tersebut.
1.3.3 Manfaat Bagi Perusahaan
Manfaat pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan bagi perusahaan membantu
membuat desain seragam pegawai, mendapatkan tenaga kerja sementara,
meningkatkan citra perusahaan, dan membantu mempromosikan produk
perusahaan.
1.4 Tempat PKL
Penulis melakukan kegiatan Praktik Kerja Lapangan di CV. Nice Shop jalan
Mandi Api 1 ruko no. 5 RT. 33 RW. 10, Kelurahan Sriwijaya Km 5,5

Palembang 30153.



1.5 Waktu PKL
Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan di CV. Nice Shop mulai dari tanggal 3
September 2020 sampai dengan 3 Oktober 2020. Jam operasional pada hari
Senin sampai dengan Sabtu pukul 09:00 WIB - 16:30 WIB.
1.6 Teknik Pengumpulan Data
Metode pengumpulan data yaitu teknik atau cara-cara yang dapat digunakan
oleh peneliti untuk mengumpulkan data.
1.6.1 Observasi
Menurut Indarti (2017: 188) observasi merupakan pengamatan langsung
menggunakan alat indera atau alat bantu untuk penginderaan suatu objek,
dimana dapat melihat dan mengamati sehingga diperoleh data maupun fakta.
Penulis melakukan observasi dengan cara mengamati dan memahami secara
langsung kekurangan maupun kelebihan di CV. Nice Shop.
1.6.2 Wawancara
Menurut Arikunto (2013: 199) menjelaskan bahwa wawancara bebas
terpimpin adalah wawancara yang dilakukan dengan mengajukan
pertanyaan secara bebas namun masih tetap berada pada pedoman
wawancara yang sudah dibuat. Penulis melakukan metode ini dengan
mewawancarai pegawai dan pimpinan dari CV. Nice Shop untuk

mendapatkan informasi tentang perusahaan lebih lanjut.



1.6.3 Dokumentasi
Dokumentasi menurut Sugiyono (2015: 329) adalah suatu cara yang
digunakan untuk memperoleh data dan informasi dalam bentuk tulisan,
gambat atau karya-karya monumental berupa laporan serta keterangan yang
dapat mendukung penelitian agar dapat lebih dipercaya. Penulis melakukan
metode pengumpulan data dari dokumentasi digunakan untuk mengumpulkan

data yang berkaitan dengan laporan, kemudian ditelaah.



BAB Il

KEADAAN UMUM TEMPAT PKL

2.1 Sejarah Perusahaan

CV. Nice Shop adalah Lembaga yang bergerak di bidang sablon dan konveksi.
Bermula pada tanggal 1 April 2008, Pak Ahmad Rohim beserta istri pisah dengan
orang tua dan memutuskan menyewa tempat untuk tinggal bersama istri, dengan
kemampuan masing-masing mereka berencana membuka usaha dengan peralatan
alakadarnya, dulu belum ada yang namanya CV. Nice Shop melainkan Nur Rohim
Taylor dan dan saat usaha berjalan selama 6 bulan akhirnya pun bisa melengkapi
peralatan-peralatan untuk melanjutkan usaha.

Setelah 1 tahun berjalan usaha Nur Rohim Taylor pun keadaan usaha pun terlihat
berjalan normal. Pada tahun 2009 pun baru mendapatkan tawaran pinjaman dari
Bank BTPN. Sampailah pada tahun 2010 usaha pun tidak memiliki kendala sampai
akhirnya memutuskan untuk pindah ke ruko. Pada tahun 2010 menjalani masa
keritis penurunan pendapatan. Pada tahun 2011 pun memutuskan untuk pindah ke
tempat awal membuka usaha dan usaha pun kembali normal dari 2011 sampai 2014.
Di tengah 2011-2014 tepatnya pada tahun 2012 Bapak Ahmad Rohim pun
menambah usaha lagi yaitu sablon dan akhirnya mempunyai dua usaha yaitu taylor

dan sablon.



Pada tahun 2014 Bapak Ahmad Rohim mendapat tawaran dari bengkel print
yang menjual mesin-mesin print. Bapak Ahmad Rohim memutuskan  untuk
menerima berbagai macam orderan seperti sablon konveksi tempah jahit di daerah
Palembang. usaha terus berjalan pada tahun 2015-2016 orderan pun semakin
banyak dari berbagai macam kalangan. Pertengahan tahun 2015-2016 pun Nur
Rohim Taylor berganti nama menjadi CV Nice Shop dan memiliki anak usaha
Taylor, konveksi sablon, bengkel print. tahun 2016-2017 menambah usaha fotokopi
2017-2018 menambah usaha percetakan tetapi usaha fotokopi dan percetakan tidak
berjalan lancar bukan masalah omset penjualan tetapi ada karyawan yang
melakukan korupsi akhirnya pun Bapak Ahmad Rohim memutuskan untuk
menutup usaha fotokopi dan percetakan dan usaha yang lain pun tetap berjalan
lancar sampai sekarang.

2.2 Visi Misi Perusahaan
2.2.1 Visi CV. Nice Shop
Menjadi konveksi yang unggul di Indonesia, dengan pelayanan dan
produk jasa yang berkualitas.
2.2.2 Misi CV. Nice Shop
1. Memproduksi pakaian yang berkualitas sesuai permintaan pelanggan.
2. Memberikan pelayanan terbaik.
3. Bertanggung jawab dan komitmen dengan kesepakatan order.
4. Menjadi contoh teladan bagi konveksi lain.
5. Membuka kesempatan, lapangan kerja seluas-luasnya.
6. Menjadi perantara untuk kebaikan dunia dan akhirat.

7. Menyejahterahkan karyawan dan karyawati serta masyarakat sekitar.



2.3 Struktur Organisasi dan Uraian Tugas Wewenang
Struktur organisasi adalah susunan dan hubungan pada setiap bagian atau
posisi yang ada di dalam suatu organisasi untuk menjalankan berbagai kegiatan

oprasionalnya. Bermaksud untuk mencapai tujuanya yang telah di tentukan.

Ahmad Rohim
Pimpinan dan Keuangan

Nurfaidah
Wakil Pimpinan

Yeti Humairoh Siti Riani
Marketing Customer Service

Rendi Hermawan
Desain dan Produksi

(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 2.1 Struktur Organisasi CV. Nice Shop.
2.4 Tugas dan Wewenang
Berikut ini adalah pembagian tugas dan wewenang berdasarkan struktur

organisasi yang ada di CV. Nice Shop :



2.4.1 Pimpinan dan Keuangan
a. Memberikan kebijakan.
b. Memfasilitasi kegiatan (sarana dan prasarana).
c. Mempersiapkan anggaran.
d. Membuat rencana anggaran biaya.
e. Membuat laporan dan pengiriman (harian, mingguan, bulanan).
f. Mencatat dan mengontrol keluar masuknya uang.
g. Mengontrol absensi seluruh staff dan karyawan.
2.4.2 Wakil pimpinan
a. Mendampingi pimpinan menjalankan tugass.
b. Membantu pimpinan menyelesaikan tugas sehari-hari
c. Melakukan pengawasan terhadap karyawan-karyawan
2.4.3 Marketing
a. Mempromosikan produk-produk.
b. Pengembangan produk.
2.4.4 Costumer Sevice
a. Mencatat data donatur yang datang.
b. Melayani setiap tamu yang datang.
2.4.5 Desain dan Produksi
1) Desain : Mendesain pesanan yang datang atau memperbaiki desain yang
telah dibuat pelanggan.
2) Produksi : Memproduksi pesanan dari desain yang dibuat menjadi sebuah

baju.



BAB Il1

HASIL DAN CAPAIAN KEGIATAN PKL

3.1 Pelaksanaan Kerja

Kegiatan Praktik Kerja Lapangan di CV. Nice Shop Palembang berlangsung
selama satu bulan, terhitung mulai tanggal 03 September 2020 sampai dengan 03
Oktober 2020. Jam operasional pada hari senin sampai sabtu pukul 09:00 WIB
sampai dengan pukul 16:30 WIB. Memakai pakaian bebas pantas.

Penulis berada di bagian divisi produksi sablon yang bertanggung jawab untuk
membantu kebutuhan di bidang produksi sablon di CV. Nice Shop yang nantinya
dapat menunjang kebutuhan kantor tersebut. Selama 30 hari penulis mendapat tugas
dari Bapak Ahmad Rohim, membantu promosi dan produksi sablon kaos. Adapun
kegiatan yang dilaksanakan selama Praktik Kerja Lapangan (PKL) dari awal masuk
sampal selesai yang terdapat pada tabel 3.1.

Tabel 3.1 Aktifitas Kegiatan Selama PKL.

. Waktu
Hari dan )
No Tanaaal Kegiatan Jam Jam
99 Datang Pulang
1 Kamis, 03 Membuat Desain Brosur untuk 09.00 16.30
" | September 2020 Facebook WIB WIB
) Jumat, 04 Membuat Desain Brosur untuk 09.00 16.30
' September 2020 Instagram WIB WIB
3 Sabtu, 05 Membuat Desain Brosur untuk 09.00 16.30
) September 2020 Whatsapp WIB WIB
Minggu, 06 : . -
4. September 2020 Libur
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. Waktu
No ?:r:ég;n Kegiatan Jam Jam
Datang Pulang

S. Sep?:mgéroz?ozo Belajar Produksi ?/?/g %/(\5/%)
6. Sesglrﬁzae’r028020 Belajar Produksi ?/?/]OE? %/(\5/%)
! Sepzarggt’ero 2020 Belajar Produksi Wb WiB
8. Sepf:nTtiJZ’rlz%zo Produksi Kaos Pelanggan ?/?/I(I)s? b?”?_f
9. Se;tzmgte,rlzlozo Produksi Kaos Pelanggan ?/?/I(I)s? b?”?_f
10. Sep?:gtl;érlgozo Produksi Kaos Pelanggan ?/?/ICI)BE) %/(\Sllgé)
1L Semg:gg:r' 2020 Libur - -
12. Sep?ggigérlgozo Produksi Kaos Pelanggan (3/?”%0 %/(\3”380
13. s epJStZﬁ?)agrlzsc)ZO Produksi Kaos Pelanggan (3/?”%0 %/?/IZBBO
14. Sepi%)gérlgozo Produksi Kaos Pelanggan (3/?”%9 b?”?_f
15. Sepf:;]ti;’rlgozo Izin( Sakit) - -
16. s epftlémztérlgozo Produksi Kaos Pelanggan (3/?”%0 %/?/IZBBO
17. Sep?:gtt;jérlgozo Izin (Ada Keperluan di Kampus) - -
18. Semie?\gt?:r' 2020 Libur - -
19. Se p?:r?qigérzzlozo Produksi Kaos Pelanggan c\)/?”(l)?,o %/(\3/330
20. Se;g:ﬁf)i’rzz%zo Produksi Kaos Pelanggan c\)/?”(g) %/?/ﬁ_:?
21, Rabu, 23 _ 09.00 16.30

September 2020 Produksi Kaos Pelanggan WIB WIB
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. Waktu
No 'l;l:r:;;g:ln Kegiatan Jam Jam
Datang Pulang

22. Sepli:nTti)ZrZZ%ZO Produksi Kaos Pelanggan (\)/?n?;? %/(\SII?
23. Sepft:m?)tér225020 Produksi Kaos Pelanggan ?/?”(g) b?ngé)
24. Sep?:gl;je’rzgozo Produksi Kaos Pelanggan ?/E\)/%) b?”:g)
25. Semg:ﬁt?gr' %20 Libur ) )

26. s ep?:;igérzgozo Produksi Kaos Pelanggan %?/Icg) b(\i”?g)
27. Sepstglmafai’rzz%zo Produksi Kaos Pelanggan ?/?/Icl)':? %/(\Sllgé)
28. Seplt?eﬁgle?gozo Produksi Kaos Pelanggan (3/?/%) b?”:g)
29. Okfglg;zirs’zézo Produksi Kaos Pelanggan (\)/?/|(|)30 %/(\SII:%BO
30. Oljtgg]:rtyzgzo Produksi Kaos Pelanggan (3/5\)”(‘);) b?”?_f

(Sumber: Penulis, 2020 )

Pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di CV. Nice Shop penulis

diberikan beberapa proyek oleh pimpinan, yang perinciannya adalah sebagai

berikut :

1. Desain Brosur Sosial Media

Pada proyek ini penulis ditugaskan oleh pimpinan untuk membuat desain

brosur yang nantinya diunggah ke sosial media antara lain facebook, instagram

dan whatsapp. Hasil akhir dari pembuatan desain brosur dengan menggunakan

perangkat lunak Canva terdapat pada gambar 3.1.




12

NICE
SHOE
KONVEKS]

MENV(EDIAIANE:

KONVEKSI:
- KEMEJA, JAKET, ROMPI
- ALMAMATER, BLAZER
- KOSTUM OLAHRAGA
- BAJU KAOS
Lot -TOPI
: SABLON:

i {7 ==
\\\% 1 S - KAOS SATUAN
§. . - KAOS RUBBER
) = - MUG SATUAN

BORDIR:
- LOGO
- NAMA
- LOKASI

PEMB

-

FB : NICE SHOP KONVEKSI WA 1 081273249901

(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.1 Desain Brosur Instagram.

Penulis menggunakan konsep yang sederhana dalam pembuatan desain
brosur. Penulis membagi 4 bagian, atas Kiri terdapat logo dan nama perusahaan,
atas kanan terdapat foto baju lapangan yang di produksi oleh perusahaan, kiri
bawah terdapat foto tamplate baju yang disablon oleh perusahaan, dan kanan
bawah terdapat keterangan jasa yang disediakan oleh perusahaan. Untuk
pengunaan latar belakang atas kiri dan bawah kanan menggunakan hitam agar

sama dengan warna logo. Dengan memadukan jenis huruf sans serif yang
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berwarna putih ke dalam desain tersebut, akan menambah kesan sederhana dan
modern.
2. Produksi Kaos Pelanggan

Selain membuat desain brosur, penulis ditugaskan oleh pimpinan di bagian
produksi kaos untuk pelanggan. berikut beberapa kegiatan yang dilakukan
penulis ketika proses produksi sablon kaos yang dimulai dari mengepres kaos
sampai menyablon dengan menggunakan mesin DTG (Direct To Garment).
Tahap pertama yaitu pengepresan, untuk meratakan bulu pada kaos atau serat-
serat kaos, minimal 10 detik untuk tahap pengepresan pertama pada suhu 150

derajat keatas terdapat pada gambar 3.2.

(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.2 Proses Mengepres Kaos Sebelum Disablon.
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(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.3 Proses Penyemprotan Cairan Treatment.

Tahap kedua menyemprotkan treatment di bagian yang akan disablon,
ratakan semprotan treatment dengan menggunakan kuas,selanjutnya pres
kembali selama 30 detik supaya serat-serat dan basah karena treatment lebih
kering dan halus. Tujuan pengepresan dan penyemprotan cairan treatment agar
ketika disablon tinta kaos dapat menyerap dengan maksimal. Kalau tidak
melewati tahap pengepresan dan penyemprotan cairan treatment produksi
sablon akan gagal, karena ketika proses sablon sampai selesai tinta tidak
menyerap dengan maksimal, akan terlihat seperti berbulu terdapat pada

gambar 3.3.
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(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.4 Proses Penyablonan Mengatur Layout Pada Kaos.

(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.5 Proses Penyablonan.
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(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.6 Selesai Penyablonan.

(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.7 Proses Pengepresan Setelah Disablon dan Diberi Treatment.
Setelah melewati tahap pertama dan kedua, tahap ketiga yaitu menata kaos

yang sudah dipres dan disemprot treatment, letakan kaos pada tatakan yang ada

di mesin DTG (Direct To Garment), letakan dengan rapi agar saat proses

sablon tidak miring terdapat pada gambar 3.5. Aturlah layout pada desain yang
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sudah ada, atur sesuai permintaan pelanggan, pastikan kaos yang pada tatakan

sudah rapi dan layout sudah diatur dengan benar sesuai permintaan pelanggan

terdapat pada gambar 3.4.

Setelah itu langsung proses penyablonan, selesai di sablon yang terdapat
pada gambar 3.6, angkat kaos yang sudah di sablon dengan hati-hati supaya
tidak menempel pada bagian kaos yang tidak di sablon, selanjutnya tahap
keempat pres kembali selama 30 detik, semprot lagi dengan menggunakan
cairan treatment ratakan pada bagian yang di sablon dengan menggunakan
kuas, pres kembali selama 30 detik yang terdapat pada gambar 3.7. Sesudah itu
kaos sudah siap di bungkus dan produksi kaos pelanggan pun selesai.

3.2 Kendala yang Dihadapi

Adapun kendala yang dihadapi penulis selama melakukan kegiatan Praktik

Kerja Lapangan di CV. Nice Shop, yaitu:
3.2.1 Kendala yang dihadapi Diri Sendiri

Ada dua kendala yang dihadapi penulis selama PKL, yaitu:

1. Kendala yang dialami ketika menghadapi pelanggan karena kurangnya
pengalaman dalam bekerja langsung menghadapi pelanggan, jadi penulis
masih bingung bagaimana cara yang baik dan benar dalam menghadapi
pelanggan.

2. Mengalami kendala dibagian produksi ketika menggunakan mesin DTG
(Direct To Garment). Karena kurangnya pengalaman dan arahan, penulis
juga takut apabila terjadi kesalahan dalam menggunakan mesin DTG
(Direct To Garment) yang mengakibatkan gagal produksi atau kerusakan

pada mesin.
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3.2.1 Kendala yang Dihadapi Perusahaan
Setelah diamati penulis, diketahui bahwa CV. Nice Shop belum memiliki
identitas perusahaan berupa seragam pegawai.
3.3 Cara Mengatasi Kendala
Cara untuk mengatasi kendala berbagai permasalahan di atas adalah:
3.3.1 Cara Mengatasi Kendala yang dihadapi Diri Sendiri
1. Penulis harus menjaga sikap sopan, ramah, dan selalu berlaku tenang dan
yang terpenting itu harus selalu tersenyum kepada pelanggan
2. Meminta bantuan pimpinan ketika mengalami kendala atau lupa tahap dalam
produksi sablon kaos ,apabila pimpinan berada di lokasi. Sedangkan kalau
pimpinan tidak ada di lokasi penulis menghubungi pimpinan dengan cara
menelpon untuk meminta bantuan ketika mengalami kendala.
3.3.2 Cara Mengatasi Kendala yang dihadapi Perusahaan
a. Membuat Desain Baju Seragam Pegawai
Mengatasi kendala yang dihadapi perusahaan maka penulis membuat
sebuah desain baju seragam karyawan yang bertujuan untuk menunjang salah
satu sarana promosi dalam mendongkrak popularitas dari perusahaan. Adanya
baju seragam ini, karyawan perusahaan mempunyai identitas sehingga lebih
mudah dikenal orang, selain itu hal ini dapat memberikan kesan positif kepada
perusahaan agar lebih dipercaya bahwa perusahaan ini merupakan perusahaan
yang profesional.
Berikut adalah tahap pembuatan desain baju seragam karyawan CV. Nice

Shop.
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Sebelum penulis membuat desain baju seragam, penulis terlebih dahulu

membuat sketsa. Sketsa merupakan suatu rancangan awal atau sebuah rencana

pada saat akan membuat karya lukis. Sketsa adalah bentuk gambar sementara

yang dibuat diatas sebuah kertas atau kanvas dengan tujuan akan digunakan

sebagai tahapan awal untuk proses pembuatan lukisan yang asli (Rada, 2020:

1). Penulis membuat beberapa gambaran yang akan dipilih salah satu untuk

dijadikan contoh. Hasil sketsa yang telah dibuat oleh penulis dapat dilihat pada

gambar 3.8.

\LL ng )P--
(/\ =
\nro_x—i

£ o

(Sumber: Penulis, 2020 )
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Gambar 3.8 Sketsa Baju Seragam Pegawali.
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2). Memilih Sketsa
Berdasarkan ke tiga sketsa di atas, penulis memilih sketsa nomor satu.
Alasannya karena lebih memiliki kesan formal dan tidak terlalu kaku

namun tetap elegan. Hasil pemilihan sketsa dapat dilihat pada gambar 3.9.

1

perak, (Nereh

e

(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.9 Sketsa Baju Seragam Pegawai yang Dipilih.
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Mengolah Sketsa

Pada proses pembuatan desain baju seragam pegawa CV. Nice Shop,
penulis menggunakan Sofware Adobe Illustrator CS6. Sketsa di atas
penulis scan untuk mendapatkan file .JPG. Lalu penulis memasukan file
tersebut ke dalam aplikasi. Dengan cara membuka aplikasi Adobe
Ilustrator CS6 lalu, Klik File — New — Dialog Box New Document —
A4 — Potrait - RGB — Create. Setelah itu memasukan gambar sketsa
dengan cara, Klik File — Place — pilih gambar — Place — Klik Drag

Kursor hingga gambar muncul pada Artboard. Hasil dapat dilihat pada

gambar 3.10.

(Sumbe: Penlis,
Gambar 3.10 Tampilan Hasil Pemindahan Sketsa ke dalam Aplikasi.

Pengerjaan Desain Seragam Pegawai

Langkah selanjutnya dalam proses pembuatan desain baju seragam,
penulis meng-tracing sketsa baju menggunakan Pen Tool — Tracing hasil
gambar sketsa — Rapihkan hingga terlihat menjadi pola baju yang rapih.

Hasil pengerjaan desain seragam pegawai dapat dilihat pada gambar 3.11.
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(Sumbe: Penulis,

Gambar 3.11 Tracing Baju Seragam Pegawai.

Setelah melakukan Tracing hasil sketsa hingga terbentuk menjadi sebuah
pola baju, lalu memasukan logo CV. Nice Shop. Setelah itu memasukan
gambar logo dengan cara, Klik File — Place — pilih gambar — Place —
Klik Drag Kursor hingga logo muncul pada Artboard, letakan logo sesuai

yang telah dibuat pada sketsa. Hasil desain dapat dilihat pada gambar.

(Sumbe: Penuis,

Gambar 3.12 Setelah Memasukan Logo.
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Setelah logo dimasukan, selajutnya memasukan deskripsi tulisan atau
informasi pada bagian belakang baju. Dengan cara, Klik Type Tool — Ketik
tulisan yang ingin di diskripsikan — Atur Komposisi — Atur ukuran huruf
— Line Segment Tool untuk memberi garis bawah pembatas antara deskripsi

dan alamat website yang terdapat pada gambar 3.13.

o Sekcl - E- : - 1 - SET] C T

NICE SHOP KONVEKSI
“Sesun Selers stoh Kepsson®

(Summbr: F;eulis, 20)
Gambar 3.13 Setelah Memasukan Deskripsi Tulisan.

Hasil desain pola baju yang telah terbentuk lalu di ekspor yang terdapat
pada gambar 3.14 .

DEPAN BELAKANG

NICE SHOP KONVEKSI
“Sesuai Selera adalsh Kepuasan"
weww.nicekonveksi.com

—— LOGO

v \_/
(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.14 Konsep Desain Baju Seragam
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Tahap selanjutnya setelah pola baju telah terbentuk adalah memasukan
warna pada desain baju. Dengan cara, Klik Desain Baju — Fill — Masukan
RGB dan CMYK yang telah di tentukan terlebih dahulu — OK. Setelah
memasukan warna baju, tidak lupa memasukan warna pada bagian kerah
baju dengan cara yang sama. Hasil pewarnaan desain baju dapat dilihat pada

gambar 3.15.

BELAKANG

T~ 1 - Salection
(Sumber: Penulis, 2020 )
Gambar 3.15 Pewarnaan Baju Seragam.

Konsep desain minimalis inilah yang diterapkan penulis pada desain baju
seragam tersebut. Pada bagian belakang baju menggunakan sedikit mungkin
elemen-elemen desain yang dibuat sehingga terlihat sederhana agar
deskripsi atau informasi yang disampaikan lebih mudah tersampaikan.

Hasil desain baju seragam pegawai dapat dilihat pada gambar 3.16.
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FONT
HELVETICA

(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.16 Desain Baju Seragam Pegawai.

5). Konsep Warna

Warna merupakan unsur penting dalam obyek desain. Dengan warna
anda dapat menampilkan identitas atau citra yang ingin disampaikan baik
dalam menyampaikan pesan atau membedakan sifat secara jelas. Warna
merupakan salah satu elemen yang dapat menarik perhatian, meningkatkan
mood, menggambarkan citra perusahaan, dan lainnya (Triyadi, 2016: 74).

Warna yang digunakan lebih dominan menggunakan warna hitam,
karena warna tersebut merupakan warna ciri khas perusahaan yang terdapat
di logo CV. Nice Shop. Selain warna hitam yaitu warna merah, merupakan
warna ke dua ciri khas pada logo perusahaan. Warna yang digunakan
memakai konsep ‘menampilkan identitas atau citra yang ingin
disampaikan’. Yaitu: warna yang menyampaikan pesan atau membedakan

sifat secara jelas yang dapat menarik perhatian, menggambarkan citra
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perusahaan. Warna yang digunakan di desain baju seragam pegawai CV.

Nice Shop terdapat pada gambar 3.17.

C =75%
M = 68%
Voo #000000

K =90%

C =0%
Vo HED1F2

K =0%

(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.17 Konsep Warna Baju Seragam.
6). Konsep Huruf
Seni memilih dan menata jenis huruf saja karena di dalamnya sering
memuat nilai-nilai  estetika yang dibentuk berdasarkan media
komunikasi visual yang prosesnya melibatkan “seni desain huruf” yang
lebih maju dari sekedar menata huruf. Selain itu juga, seni menata huruf
ini juga dibuat untuk menciptakan kesan khusus, sehingga pembaca

dapat membaca semaksimal mungkin (Rahman, 2017: 354).
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HELVETICA NEUE

HURUF KAPITAL

ABCDEFGH
IJKLMNOPAQ
RSTUVWXYZ

NOMOR

1234567890

TANDA BACA DAN SIMBOL
9 n u b KF

{}()[]&/\l

%<>*§A ~

(Sumber: Penulis, 2020 )

Gambar 3.18 Huruf Helvetica Neue LT Com 77 Bold Condensed.
Huruf yang digunakan oleh penulis adalah huruf Helvetica Neue LT

Com 77 Bold Condensed yang terdapat pada gambar 3.18. Termasuk
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jenis huruf Sans Serif yang memiliki garis tumpul pada ujung huruf dan
memiliki ketebalan huruf yang sama. Bentuk dan tingkat kejelasan
yang nyata, serta mempunyai kesan keterbacaan yang tinggi dan lebih
sederhana. Karakter seperti itu, Helvetica menjadi pilihan utama yang
bisa diterapkan dalam berbagai media dan digabungkan ke arah yang

modern.



BAB IV

PENUTUP

4.1 Simpulan
Setelah penulis melaksanakan kegiatan Praktik Kerja Lapangan (PKL) di CV.

Nice Shop, maka diambil kesimpulan:

1. Membuat penulis mengetahui proses penyablonan.

2. Perusahaan membutuhkan sebuah identitas seperti seragam pegawai agar
memberikan kesan positif kepada perusahaan lebih dipercaya bahwa perusahaan
ini merupakan perusahaan yang profesional.

3. Perusahaan mendapatkan master file desain seragam pegawai yang dibuat oleh
penulis.

4.2 Saran

1. Perusahaan diharapkan bisa lebih rapi dalam penyusunan alat dan barang di dalam
ruangan maupun di luar ruangan.

2. Perusahaan diharapkan memiliki identitas perusahaan tidak hanya berupa logo

tapi juga seragam pegawai.
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FORMULIR
PENGAJUAN UJIAN PKL POLITEKNIK

|PalComTech

Kode Formulir Institusi : POLITEKNIK PALCOMTECH
FM-PCT-BAAK-PSB-019

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Rahmat Husein Fadhillah

NPM : 061180015

Program Studi : D3 Desain Komunikasi Visual

Semester :5

IPK :3.29

No. HP : 0895634384215

Judul Praktik Kerja Lapangan : Perancangan Desain Seragam Pegawai Cv.
Nice Shop

Dosen Pembimbing : Sonde Martadireja, S.Pd., M.Sn.

Dengan ini bersedia mengikuti Ujian Praktik Kerja Lapangan dan memenuhi semua persyaratan yang telah
ditentukan oleh
POLITEKNIK PALCOMTECH.

Demikianlah surat pernyataan kesediaan mengikuti Ujian Praktik Kerja Lapangan ini saya ajukan. Atas
perhatiannya saya ucapkan terima kasih.

Palembang, 27 Januari 2021
Menyetujui Mengetahui Hormat Saya,
Ka Prodi D3 SI/AK/DKV Pembimbing

(Alfred Tenggono, S.Kom., M.Kom.)  (Sonde Martadireja, S.Pd., M.Sn.)  (Rahmat Husein Fadhillah)

Diceklist oleh BAAK POLITEKNIK PALCOMTECH

KELENGKAPAN UJIAN PKL
Berkas Laporan PKL (2 rangkap) o Form Penilaian Kerja Mahasiswa PKL (asli)
Form Permohonan PKL (Fotocopy) o Form Penilaian Pembimbing PKL (asli)
Surat Pernyataan Ujian PKL (asli) o Form Absensi PKL (asli)
Form Pengajuan Judul PKL (Fotocopy) o Form Konsultasi PKL (asli)
Surat Balasan Riset (asli) o Form Absensi Ujian Proposal (asli)
Memo dari Keuangan (diproses BAAK) o
Palembang, ...........ccooeviiiiiiiiiins
Mengetahui, Dicek Oleh,
Ka. BAAK, Staf BAAK,



FORMULIR PERMOHONAN
PRAKTIK KERJA LAPANGAN

PeiComtech

Kode Formulir : T insTiTUS) POLITEKNIK PALCOMTECH
FM-PCT-BAAK-PSB-01 -
SRl PROGRAM STUDI : Pesa,. Yoo bay, Viwal (DY)
Kepada Yth. Palembang, ... 8pksebee Lolo

Direktur Politeknik PalComTech

Dengan hormat,
Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama: =000 i RSN R NI
Nomor Pokok Mahasiswa 0N BUON
Semester 5 50 eoansasesnesmasressemmsssmensmasromsseosass
IPK X0 L e
Program Studi : Desdun Yompar kot Viswe).

No.HP/WhatsApp . D895.622384 2K ...

Mengajukan PKL pada perusahaan/instansi (nama perusahaan/instansi dan alamat dengan lengkap) :

NiCe Shek Keovées: JL.moncl Qi 1, ruko no.§ Fe Zg Pwlo, depqn Grobuch,
¥m ¢.C qu\embomg,ao 1$2

Besar harapan Saya, kiranya Bapak/Ibu dapat mengabulkan permohonan ini. Atas perhatian
Bapak/Ibu disampaikan terima kasih.

Menyetujui, Pemohon,

Dosen Pembimbing Akademik Mahasiswa

(Sende Mastadirria ¢ .04, Msy) (Panmat  Mugewn fadbllah)

NIDN: 616403 8903 NPM : 06|\ §o0\{
Mengetahui,

Ketua Program Syydi MI/AK/DKV

(A 'Tthgono,QV'a\ Mo
NIP.D 2065 \° &40\




SURAT PERNYATAAN

UJIAN LAPORAN PRAKTEK KERJA LAPANGAN (PKL)

Yang bertandatangan di bawah ini

Nama

_V-r\\\mc\\- \K\);v'm cac\\\"\\ﬁ\w

S‘.m")u\uf\ / 10 Nosrmber 2000

Tempat/Tanggal Lahir } L e mermuslw anemmers suies o Sy egras

Prodi = NRGMERNLGREDNNYS

NPM  GalEeC IS

Semester . 5. (hma)

No.Telp/Hp L 0BT 624 %RA 2

Alamat Qe}e...&R?&%!.Pﬁ?&ik...?ff..?.‘.( ...... Vec T“\“"ﬂkd“”

(Cab, Ranyua @

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

L

!\J

Demikian pernyataan ini saya buat dalam keadaan sadar dan tanpa paksaan dari pihak
manapun dan apabila dikemudian hari ternyata saya kedapatan telah melanggar salah satu

dari pernyataan saya ini, saya bersedia untuk menerima sanksi skorsing, DO (Drop Out),

Laporan PKL ini saya buat dengan sebenarnya dan berdasarkan sumber yang

benar.

Objek tempat saya melaksanakan PKL berbentuk CV/PT/Pemerintahan/SMA

Sederajat dan dinyatakan masih aktif beroperasional hingga saat ini
Data perusahaan dalam laporan PKL ini benar adanya dan bersifat valid.

Laporan ini bukan merupakan hasil plagiat/menjiplak karya ilmiah orang lain

Laporan ini merupakan hasil kerja saya sendiri (bukan buatan/ dibuatkan orang

lain)

Buku referensi yang saya gunakan untuk Lap.PKL ini merupakan buku yang terbit

dalam 5 (lima) tahun terakhir ini.

hingga Penghapusan gelar akademik yang saya peroleh dari Perguruan Tinggi ini.

Talang kdgge 13 gomaart 202

Yang menyatakan,

...................

............




FORMULIR PENGAJUAN JUDUL
PRAKTIK KERJA LAPANGAN
Kode Formulir : INSTITUSI POLITEKNIK PALCOMTECH
FM-PCT-BAAK-PSB-013
o PROGRAM §TUDI b o, AR SR
Palembang, 0..0ks0ber 2020

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama L Tt e MBI, 2101 BB 1 LA I
Nomor Pokok Mahasiswa g .06 N8GO

Semester 3 s

IPK :.3 19

Program Studi A Y

No.HP/WhatsApp . 08.95.634.284 2%

Dosen Pembimbing PKL - Saode. Marka dicere S8, 50

Mengajukan PKL judul Laporan Praktik Kerja Lapangan :

.............................................................................................................

T R R R LR i

Revxsx

(’«cmwmagn Desam, baw.. gesawm ..... N«-csh ...kewg\:é:.ml?ag
@S’.smsev n. Oes.ms\ &msm Qeswa\., Q. MccS..F-ae.. L A
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NICE SHOP

JL Mandi Apl Ruko No. 3 RT. 33 RW. 10 Depan Chobuc dekat alfamart
Kelurulun Srijaya Km 3,3 Palembang 30155 telp 0812732490}

Prihal

Kepada Yth
Bendedictus Effendi S.T,, M.T.

Ketua STMK-POLITEKNIK Palcomtech

» Surat Balasan Praktik Kerja Lapangan

Di Palembang,

Dengan hormat,

Berdasarkan sural permohonan pruktik kerja lapangan pada mahasiswa

No Nama NPM Semester Prodi
| EGI RIYONO 061180041 | V(lima) D3 Desain Komunikasi Visual
2 Muhn_ﬁmﬂ kholillur Rohman | 061180018 | V (l‘lm-‘l) D3 Desain Komunikasi Visual
3 Rahmat Huscin Fadhillnh 061180015 | V (lima) D3 Desain Komunikasi Visual

Bersama ini kami sampaikan hahwa mahasiswa tersebut diatas dapat kami TERIMA untuk
melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di NICE SHOP Terhitung mulai tanggal 3 September
2020 sampai dengan selesai, minimal |(satu) bulan. Guna mengaplikasikan ilmu pengetahunn
dan keterampilan yang dimiliki olch mahasiswa tersebut.

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya, kami ucapakan terima kasih.

Palembang. 2 September 2020
NICESHOP

& |

AKHMAD ROHIM, SILL



NICE SHOP

I Mandi Ap Ruko No S RT 11 RW 10 Depan Chobuer dekat alfamart
Kehowahan Seipava Km 5.5 Palembang 10157 tefp 08127124990

FORMULIR PENILAIAN KERJA MAHASISWA
PRAKTIK KERJA LAPANGAN POLITEKNIK PALCOMTECH

Dengan im kami menyatakan bahwa mahasiswa berikut

Nama Mahasiswa Rawemat Yosen padhillah
NPM - 06 \\§o0 1§ y
Program Studi ‘D3 peyan omunicun Vituo

Telah menyelesaikan kegiatan magang di instansi kami. Dengan mempertimbangkan segala aspek,
baik dan segi bobot pekerjaan maupun pelaksanaan magang, maka kami memutuskan bahwa yang
bersangkutan telah menyelesaikan kewajibannya dengan hasil sebagai berikut:

No Unsur yang dinilai *Nilai

I | Penggunaan teknologi informasi 17

2 | Keterampilan dalam kerja 8o

3 | Kedisiplinan 80

4 | Integritas (etika dan moral) 8o

5 | Kemampuan menyerap hal baru .l

6 | Inovasi dan kreativitas 33

7 | Kemampuan memberikan solusi %2

8 | Kemampuan bekerja sama 3¢

9 | Kemampuan komunikasi &g
10 | Keahlian berdasarkan bidang ilmu 90
Jumlah 3¢
Rata-Rata 83,6




FORMULIR PENILAIAN BIMBINGAN
PRAKTIK KERJA LAPANGANAN MAHASISWA
POLITEKNIK PALCOMTECH
PalComTech
Kode Formulir FM-PCT- | - POLTEK PALCOMTECH
BAAK-PSB-025

Hasil Penilaian Bimbingan Praktik Kerja Lapangan
Mahasiswa Politeknik PalComTech

Dengan ini saya menyatakan bahwa mahasiswa berikut:

Nama : Rahmat Husein Fadhillah

Nomor Pokok Mahasiswa : 061180015

Program Studi : D3 Desain Komunikasi Visual

Semester 5

Judul PKL : Perancangan Desain Seragam Pegawai Cv. Nice Shop

Telah menyelesaikan bimbingan Praktik Kerja Lapangan, dengan hasil sebagai berikut:

No Kriteria Penilaian Skor Maksimal Skor
1 Kehadiran bimbingan 15 10
2 Keaktifan dalam bimbingan 25 25
3 Kemampuan belajar dan mengikuti arahan 30 25
4 Laporan 30 20
Jumlah 100 80

*Mahasiswa dapat di rekomendasikan mengikuti ujian apabilan nilai lebih besar sama dengan 60

Rekomendasi Pembimbing
(1 Direkondasikan
[] Tidak direkomendasikan

Palembang, 27 Januari 2021

Dosen Pembimbing PKL

#

( Sonde Martadireja, S.Pd., M.Sn.)

NIDN. 0204038903






FORMULIR

DAF TAR HADIR MAMASISWA/I PKL POLITEKNIK

h“xh ————
Kode Formull Institust POLITEKNIK PALCOMTECH _—— ]
Tahun Akademik 1070 [ 209\ /J

FM-PCT -BAAK-PSR-007

Ve S Lonuekst
. Qoto 0. € B33 fw 10,

Nama Perusahaan/Instansi

dequn chobocy wm 5.t thn\nn) 1153

Alamat Perusahaan/Instansi “ “

Nama Mahasiswa q a\\:\[t(\'\\\\ :}Gl'\ *(;A\\Uﬂh

NPM oG\ Roo S

Program Stud 03 Uksoin Fomonikosy Uisuol
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POLITEKNIK
ComTech

FORMULIR

KONSULTASI LAPORAN PKL POLITEKNIK

Kode Formulir FM-PCT-BAAK-
PSB-015

Institusi

: POLITEKNIK PALCOMTECH

Tahun Akademik

:2020/2021

Nama Mahasiswa

NPM

Program Studi

Semester

Judul Laporan PKL

: Rahmat Husein Fadhillah

: 061180015

: D3 Desain Komunikasi Visual
:5

: Perancangan Desain Seragam Pegawai Cv.

Nice Shop

No HP / Telp : 0895634384215
Pertemuan| Tanggal Konsultasi Batas Waktu Perbaikan Materi yang Dibahas / Catatan Perbaikan Paraf
Ke - Pembimbing
1 Rabu, 7 Oktober 2020 1 Hari Membahas judul Laporan PKL ;;:
/
. /
2 Kamis, 8 Oktober 2020 2 Mmggu Rewisi judul Laporan PKL & Bab 1 f/h
/
3 Rabu, 14 Oktober 2020 2 Minggu Bab | Latar Belakang Sampai dengan selesai ;/,_
4 Rabu, 4 November 2020 2 Minggu Revisi Bab 1 & lanjut ke Bab II ;7:
. /
5 Rabu, 18 November 2020 2 Minggu Revisi Bab [T f/h
6 Rabu, 2 Desember 2020 2 Minggu Lanjut ke Bab I11 ;]:
/
7 Rabu, 16 Desember 2020 2 Minggu Revisi ke Bab 111 ;/..
8 Rabu, 30 Desember 2020 1 Minggu Lanjut ke Bab IV ;,:
i
/
9 Rabu, 6 Januari 2021 1 Minggu Revisi Bab IV dan Lanjut daftar Pustaka ’;’,,L
/
10 Rabu, 13 Januari 2021 2 Minggu Revisi Seluruh isi Laporan ;/,,
. . /
11 Rabu, 15 Januari 2021 2 Minggu Pengecekan & Konsultasi ;/,
/
12 Senin, 17 Januar1 2021 - Pengumpulan Laporan PKL f/h

Palembang,

Dosen Pembimbing

Sonde Martadireja, S.Pd., M.Sn




