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BAB I

PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sistem akuntansi dalam suatu perusahaan untuk menangani dan
mengatur jalanya semua aktifitas perusahaan baik bersifat operasional
maupun non operasional sangatlah penting, dengan adanya penerapan sistem
akuntansi dalam perusahaan diharapkan semua aktifitas perusahaan dapat
berjalan baik terutama yang berkaitan erat dengan lajunya arus kas yaitu arus
kas masuk dan arus kas keluar. Hampir setiap transaksi keuangan selalu
mempengaruhi saldo kas, karena sifat kas yang mudah sekali digelapkan dan
diselewengkan maka perlu adanya penerepan sistem akuntansi yang sesuai
agar pelaksanaan dan penggunaan uang kas benar-benar digunakan untuk
pembiayaan pengeluaran perusahaan.

Penerapan sistem akuntansi pengeluaran kas yang baik dalam
perusahaan mempunyai beberapa manfaat penting. Manfaat tersebut antara
lain adalah mengefektifkan biaya-biaya yang dikeluarkan perusahaan,
mencegah terjadinya penyalahgunaan, penyelewengan dan penggelapan uang
kas serta membantu perusahaan dalam memprediksi penentuan besarnya
anggaran kas yang harus tersedia untuk aktifitas perusahaan pada periode
mendatang, maka diterapkannya sistem prosedur pengeluaran kas pada
madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang agar tidak terjadinya keselahan

dalam prosedur pengeluaran kas.



Penerapan sistem prosedur di Madrasah Ibtidaiyah Al Adli mempunyai
bagian yang sangat penting dalam suatu perusahaan, dalam sebuah
perusahaan sistem informasi akuntansi berfungsi untuk menghasilkan laporan
kepada pihak-pihak yang berkepentingan terhadap aktivitas ekonomi dan
kondisi perusahaan, untuk mengetahui maju mundurnya suatu perusahaan
dari laporan keuangan perusahaan tersebut (Ardani, 2017) dengan adanya
Prosedur Pengeluaran Kas yang baik, dapat menunjang keberhasilan kegiatan
operasi di Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang Penerapan sistem
akuntansi pengeluaran kas pada Madrasah diharapkan dapat menangani dan
mengatur lajunya arus kas keluar yang digunakan untuk membiayai
kebutuhan perusahaan itu sendiri seperti pembayaran gaji dan upah karyawan,
dan pembayaran biaya-biaya atas pengeluaran perusahaan lainnya.

Permasalahan yang sering terjadi dalam Madrasah Ibtidaiyah Al Adli
yaitu adanya keterlambatan saat pelaporan pengeluaran kas yang disebabkan
oleh sistem di Madrasah masih menggunakan sistem manual. Sehingga
diperlukan sistem pengeluaran kas yang dapat menunjang keberhasilan
perusahaan, dalam membuat dan melaporkan laporan pengeluaran kas yang
tepat, akurat, relevan, dan handal pada Madrasah Ibtidaiyah Al Adli
Palembang tersebut.

Berdasarkan uraian di atas maka penulis tertarik untuk melakukan
praktik kerja lapangan dan mengetahui bagaimana pelaksanaan perhitungan
pengeluaran kas dalam menunjang kelancaran operasional Madrasah dan

untuk mengatur pengeluaran kas diperlukan adanya suatu sistem pengeluaran



1.2

1.3

1.4

1.5

kas. Oleh karena itu dalam penulisan praktik kerja lapangan ini penulis
mengambil judul “Laporan Prosedur Pengeluaran Kas Pada Madrasah
Ibtidaiyah Al Adli Palembang”

Rumusan Masalah Kerja Lapangan (PKL)

Berdasarkan latar belakang masalah di atas maka yang menjadi
perumusan masalah dalam praktik kerja lapangan ini adalah “Bagaimana
Prosedur Pengeluaran Kas Madrasah Al Adli Palembang?”.

Tujuan Praktik Kerja lapangan (PKL)

Adapun tujuan penelitian berdasarkan rumusan masalah di atas adalah

untuk mengetahui Prosedur Pengeluaran Kas Madrasah Ibtidayah Al Adli

Palembang.

Manfaat Praktik Kerja Lapangan (PKL)
Adapun manfaat Praktik Kerja Lapangan yang dilakukan adalah

sebagai berikut :

1. Bagi Mahasiswa, menambah pengetahuan tentang situasi dan kondisi di
dunia kerja nyata.

2. Bagi Politeknik Palcomtech, menjalin hubungan kerja sama yang baik
antara Madrasah Ibtidayah Al Adli Palembang dengan univesitas
khususnya akuntansi.

3. Bagi perusahaan, adanya kerja sama antara dunia pendidikan dengan
dunia perusahaan sehingga perusahaan tersebut dikenal oleh kalangan
akademik.

Tempat Praktik Kerja Lapangan (PKL)



Penulis melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di Madrasah Ibtidaiyah

Al Adli Pendidikan yang bergerak di Pendidikan Islam penulis ditempatkan

di bagian keuangan Madrasah Ibtidaiyah Al Adli. Berikut informasi mengenai

tempat pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan.

Nama Perusahaan : Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang

Alamat : Palembang Jalan Sukamaju No.275, Suka Bangun,

Kec. Sukarami, Kota Palembang, Sumatera Selatan

30961 (Depan punti kayu Palembang)

1.6 Waktu Praktik Kerja Lapangan (PKL)

Praktik Kerja Lapangan dilakukan selama satu bulan, Terhitung dari
tanggal 06 September 2021 lalu hingga 07 Oktober 2021. Waktu Praktik
Kerja Lapangan harian diseusaikan dengan jam kerja yang ada pada
Madrasah Ibtidaiyah Al Adli yaitu:.

Tabel 1.1 “Aktivitas” Kerja Praktik Sebagai Berikut.
No Aktivitas Hari Waktu
1 Kerja Senin - Kamis | 07.00 - 12.00 WIB
Jum’at - Sabtu | 07.00—11.00 WIB
2 Libur Minggu

Tahap Persiapan

Pertama yang harus dilakukan oleh penulis adalah mencari
Madrasah Praktik Kerja Lapangan yang sudah diakui keberadaannya
secara letaknya stategis. Sebelum melaksanakan Praktik Kerja Lapangan,
Penulis mengurus surat permohonan melaksanakan Praktik Kerja
Lapangan di Biro Adminitrasi Akademi dan Keuangan (BAAK) yang

ditujukan kepada Madrasah Ibtidaiyah Al Adli, Selanjutnya Madrasah



Ibtidaiyah Al Adli membuat surat izin Praktik Kerja Lapangan, setelah
itu penulis memberikan kepastian berupa konfirmasi langsung ke pihak
instansi. Penulis secara langsung mendapat surat persetujuan untuk
melaksanakan Praktik Kerja Lapangan sesuai dengan waktu yang
ditetapkan.
Tahap Pelaksanakan

Penulis melaksanakan Praktik Kerja Lapangan di Madrasah
Ibtidaiyah Al Adli selama Satu Bulan yang mulai dari tanggal 06
September 2021 hingga 07 Oktober 2021. Waktu Praktik Kerja Lapangan
disesuaikan dengan jam kerja yang ada pada Madrasah Ibtidaiyah Al Adli
yaitu mulai sejak pukul 07.00-12.00 WIB pada hari Senin sampai Kamis,
sedangkan pada hari Jumaat dan Sabtu dimulai pada pukul 07-00-11.00
WIB.
Tahap Pelaporan

Setelah melaksanakna praktik kerja lapangan selama satu bulan
penulis memiliki kewajiban kepada Politeknik Palcomtech untuk
memberikan laporan kegiatan yang dilaksanakan di tempat kegiatan
Praktik Kerja Lapangan. Penulis mempersiapkan Laporan Praktik Kerja
Lapangan ini di mulai dari bulan September 2021 sampai bulan Oktober
2021.

Kegiatan yang dilakukan penulis selama melaksanakan kegiatan

praktik kerja lapangan ini adalah mempelajari lingkungan kerja serta

mencatat pengetahuan baru selama kegiatan praktik kerja lapangan



berlangsung selanjutnya penulis mencari “data” yang dibutuhkan untuk
menyusun laporan praktik kerja Lapangan diserta dengan adanya data-
data untuk diproses dalam bentuk sebuah Laporan Praktik Kerja.
1.7 Teknik Pengumpulan Data
Melaksanakan kegiatan praktik kerja lapangan di Madrasah Ibtidaiyah
Al Adli, Penulis di tempatkan di bagian keuangan metode yang penulis
gunakan selama pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan yaitu :
1. Metode Observasi
Observasi adalah metode pengumpulan data dengan mengamati
secara langsung di lapangan bukan sekedar melihat melainkan merekam
dan mencatat kejadian di lapangan untuk menjadi bahan laporan Praktik
Kerja Lapangan pada Madrasah Ibtidaiyah Al Adli berdasarkan proses
akuntansi biaya anggaran pengeluaran biaya operasional.
2. Wawancara
Wawancara adalah suatu cara untuk megumpulkan data dengan
mengajukan pertanyaan langsung kepada seorang infornan. (Gorys
Keraf, 2001 : 162). Metode ini penulis mengadakan proses tanya jawab
secara langsung lbu Sri Susanti, S. Pd. dan Rika Handayani, A.Md.
sebagai Kepala Madrasah dan Bendahara Madrasah yang terkait dengan

sistem akuntansi biaya anggaran pengeluaran operasional.

3. Metode Dokumentasi



Dokumentasi adalah metode pengumpulan data melalui dokumen
yang ada di Madrasah misalnya, Buku Pengeluaran, Nota Pembelian
Peralatan Perlengkapan. Selain itu penulis membuat video Dokumen
mengenai laporan praktik kerja lapangan di Madrasah Al Adli

Palembang.



BAB |1

KEADAAN UMUM TEMPAT PKL

2.1. Sejarah Berdirinya Madrasah

Madrasah adalah saksi dari perjuangan pendidikan yang tak kenal lelah,
pada-zaman penjajahan Belanda, Madrasah didirikan untuk semua warga.
Sejarah mencatat, madrasah pertama kali berdiri di Sumatera, Madrasah
Adabiyah (1908, dimotori oleh Syaikh Abdullah Ahmad), Madrasah
berkembang di Jawa mulai 1912. ada model madrasah pesantren NU dalam
bentuk Madrasah Awaliyah, Ibtidaiyah, Tsanawiyah, Muallimin Wustha dan
Muallimin Ulya (mulai 1919); ada masalah yang mengapropriasi sistem
pendidikan Belanda plus, seperti Muhammadiyah (1912) yang mendirikan
Madrasah Ibtidaiyah, Tsanawiyah, Muallimin, Muballighin dan Madrasah
Diniyah. Kaitannya dalam hal ini, madrasah sedikit banyak sudah melekat
pada diri masyarakat (muslim) maka tidak heran apabila pada abad ke-21
perkembangan madrasah ibtidaiyah sangatlah pesat.

Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang adalah salah satu madrasah
yang ada di kota Palembang didirikian oleh Bapak Kms. H. A. Halim Ali,
pada tahun 2009, terletak di JI. Sukamaju No. 1508 RT. 25 RW. 04 Kelurahan
Sukabangun, Kecamatan Sukarami Palembang, Bapak Kms. H.A. Halim Ali,
seorang pengusaha yang sangat peduli sekali dengan dunia pendidikan Islam.

Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang, berdampingan dengan masjid
Shilaturrahmi, ini suatu keuntungan bagi masyarakat sekitar untuk mendidik

anak-anaknya untuk menjadi manusia yang berguna bagi masyarakat, baik



segi IPTEK maupun IMTAQ dan merupakan salah satu bentuk kemajuan
dalam bidang pendidikan bagi masyarakat, karena masyarakat sekitar banyak
berasumsi bahwa suatu pemukiman dapat dikatakan maju apabila
masyarakatnya memiliki kepedulian dan perhatian kepada masalah
pendidikan. Kemudian pada perkembangan selanjutnya, madrasah dapat
dikatan stabil dalam segi kuantitas dan konsisten pada segi kualitas.
Walaupun ada beberapa kelemahan yang sampai saat ini belum mampu
mendapat jawabannya.

Memiliki peranan yang strategis dalam rangka menciptakan suasana
dan rasabelajar bagi para siswa. Keberadaannya membawa dampak yang
lebih luas seperti, rasa aman, rasa memiliki, ketenangan dan hal-hal positif
lainnya. Madrasah Ibtidaiyah Al Adli sebagai salah satu madrasah di
Palembang, juga merasakan betapa pentingnya keberadaan ruang kelas
sebagai salah satu penentu keberhasilan proses pembelajaran. Madrasah yang
memiliki siswa 500 orang yang terbagi dalam 13 kelas (rombongan belajar)
ini saat ini memiliki 9 ruang kelas dengan 2 gedung yang berbeda)

2.2. Visi dan Misi Ibtidaiyah Al Adli Palembang
a. Visi : Visi Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang adalah
Profesional, Unggul, berbudaya, mandiri dalam IPTEK dan IMTAQ.
Serta membentuk generasi yang berilmu dan beramal sesuai dengan Al-
Quran dan Sunnah.

b. Misi : Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang adalah ;
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1. Melaksanakan peningkatan SDM yang beriman dan bertagwa,
berbudaya, disiplin, mandiri yang memiliki akhlakul karimah.
2. Melahirkan anak-anak yang memahami dasar-dasar Islam.
3. Melahirkan anak-anak yang memiliki kemampuan membaca dan
memahami Al- Qur’an dengan baik dan benar.
2.3. Struktur Organisasi Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang
Suatu organisasi yang baik, didalam menjalankan setiap roda
organisasinya tentu memiliki struktur organisasi yang dapat menunjang
tercapainya tujuan utama dari organisasi tersebut dengan struktur organisasi
yang ada, manajemen akan lebih mudah mengontrol jalannya roda organisasi,
dan melaksanakan
Struktur organisasi merupakan kerangka yang disusun dengan tepat
sehingga kerangka menunjukkan suatu hubungan diantara bagian-bagian
yang diletakkan pada kedudukannya. Berikut Struktuk Organisasi pada

Madrasah Al Adli Palembang.

MI AL-ADLI PALEMBANG

KEPALA MADRASAH

SRI SUSANTI, S.Pd.
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WAKIL KAMAD

OPERATOR MONICA MUTIARA , S.Si

SARMINI, S.Pd

HENDRA WIYAYA, S.Pd

BENDAHARA
TATA USAHA

RIKA HANDAYANI, A.Md

YANI AFRIYANTI, A.Md

Sumber: Data Madrasah Ibtidaiyah Al Adli 2009
Gambar 2.1 Struktur Organisasi Madrasah Ibtidaiyah Al Adli

2.4. Kegiatan atau Badan Usaha Madrasah Ibtidaiyah Al Adli
a. Tugas Kepala Madrasah

Bertanggung jawab sepenuhnya terhadap seluruh kegiatan Madrasah,

kepala sekolah juga berperan sebagai Manager, Edukator, Leader

Motivator dan juga Inovator. baik dari dalam maupun di luar, yaitu:

1. Penyelenggaraan program kerja Madrasah

2. Menyusun program kerja Madrasah.

3. Mengawasi proses belajar mengajar, pelaksanaan dan penilaian
terhadap proses dan hasil belajar serta bimbingan dan konseling
(BK). Sebagai pembina kesiswaan.

4. Pelaksanaan bimbingan dan penilaian bagi para guru serta tenaga
kependidikan lainnya.

5. Penyelenggaraan administrasi madrasah yaitu meliputi administrasi

ketenagaan, keuangan, kesiswaan, perlengkapan dan kurikulum.
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6. Pelaksanaan hubungan sekolah dengan lingkungan sekitar dan atau
masayarakat.
b. Tugas Wakil Kepala Madrasah
1. Wakil Kepala Sekolah membantu Kepala madrasah dalam segala
kegiatan di Madrasah.
2. Menyusun rencana, pembuatan program kegiatan dan program
pelaksanaan.
3. Pengorganisasian, Ketenagakerjaan, Pengordanisasian, penilaian,
Pengawasan, Pengindentifikasian dan Pengumpulan Data.
c. Tugas Bendahara Madrasah
1. Mengelola keuangan madrasah.
2. Membuat laporan keuangan madrasah.
d. Tugas Bagian Kesiswaan
Guru yang bertugas dalam bidang Kesiswaan membidangi semua
urusan kesiswaan, bertanggung jawab atas semua kegiatan belajar
mengajar, antara lain :
1. Perencanaan dan pelaksanaan kegiatan ekstrakulikuker.
2. Perngadaan pengarahan dan pembina kegiatan OSIS.
3. Penginventarisasian absensi dan pelanggaran — pelanggaran.
4. Pembina sekaligus pelaksana kegiatan 5-K.
5. Penilaian terhadap semua siswa yang mewakili sekolah terhadap
kegiatan diluar madrasah.

6. Perencanaan kegiatan setelah siswa lulus.
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Tugas Bagian Bimbingan dan Konseling :

1. Menyusun program dan pelaksanaan bimbingan dan konseling

2. Koordinasi dengan wali kelas dalam rangka untuk mengatasi
masalah-masalah yang dihadapi oleh para siswa tentang kesulitan
dalam belajar

3. Memberikan layanan dan bimbingan kepada siswa supaya lebih
berprestasi dalam Kegiatan belajar

4. Memberikan saran dan pertimbangan kepada siswa dalam
memperoleh gambaran tentang lanjutan pendidikan dan lapangan
pekerjaan yang sesuai.

Tugas Saran dan Prasarana :

Bidang Sarana membidangi prasarana, juga bertanggung jawab
atas semua kegiatan belajar mengajar yang antara lain sebagai berikut
inventarisasi barang, terdiri atas :

1. Mencatat semua alat / barang yang masuk.

2. Mencatat alat laboratorium yang telah masuk.
3. Mencatat alat peraga olahraga.

4. Pengadaan sarana dan prasarana olahraga.

5. Penyusunan aturan anggaran sekolah.

Tugas Hubungan Masyarakat (Humas)

Bagian Humas membidangi hubungan masyarakat, juga
bertanggung jawab atas semua kegiatan belajar mengajar antara lain

sebagai berikut :



h.

1.

2.
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Membina kerjasama dengan masyarakat sekitar sekolah.

Membantu pelaksanaan tugas BP3.

Tugas Operator Madrasah

1.

2.

Membuat jadwal pendataan (formulir data ptk dan siswa)
Menginstal aplikasi dapodik

Mengentry data yang telah di isi oleh ptk dan siswa sesuai dengan
isian formulir data, berdasarkan petunjuk dari buku manual dapodik.
Mengirim data valid.

Mencetak / print out profil sekolah sebagai laporan pengerjaan.
Koreksi jika ada kesalahan (perbaikan data sesuai dengan jadwal

yang tertera).

Tugas Tata Usaha Madrasah

1.

2.

Menyusun program kerja tata usaha sekolah.

Mengelola keuangan sekolah.

Mengurus administrasi ketenagaan dan siswa.

Pembinaan dan pengembangan karir para pegawai tata usaha
sekolah.

Mengkoordinasikan dan melaksanakan 7K.

Menyusun laporan pelaksanaan kegiatan pengurusan ketata usahaan

secara berkala.

Tugas Guru dan Wali kelas Madrasah

1.

Membuat program pengajaran atau rencana kegiatan belajar

mengajar semester dan tahunan.



8.

9.
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Membuat rencana pembelajaran.

Melaksanakan kegiatan belajar mengajar,

Mengisi daftar nilai siswa.

Melaksanakan analisis evaluasi belajar.

Menyusun dan melaksanakan program perbaikan dan pengajaran.
Melaksanakan program bimbingan dan kegiatan proses belajar
mengajar.

Membuat alat pelajaran atau alat program pengajaran.

Membuat lembar kerja siswa.

10. Meneliti daftar hadir siswa sebelum pelajaran dimulai.

k. Tugas Adminitrasi Madrasah

1.

2.

Pengelolaan dan pengarsipan surat-surat masuk dan keluar.
Pembinaan dan pengembangan karir pegawai tata usaha madrasah.
Penyusunan administrasi madrasah meliputi kurikulum, kesiswaan
dan ketenagaan.

Penyusunan dan penyajian data/statistik madrasah secara

keseluruhan

I.  Tugas Pokok Bagian kebersihan

1.

2.

3.

Membersihkan ruang kepala madrasah, guru, dan tata usaha.
Menyapu lapangan dan merawat tanaman.

Mengganti lampu madrasah yang padam.

2.5. Lambang Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang
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Adapun Lambang Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang pada Gambar 2.5

Sebagai Berikut:

Sumber : Data Madrasah Ibtidaiyah Al Adli, 2009

Gambar 2.2 Lambang Madrasah Ibitidaiyah Al Adli
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BAB Il

HASIL DAN CAPAIAN KEGIATAN PKL

3.1. Pelaksanaan Kerja

Penulis melakukan kegiatan praktik kerja lapangan selama kurang lebih
satu bulan, terhitung tanggal 6 September 2021 Sampai 7 Oktober 2021.
Pelaksanaan kegiatan praktik kerja lapangan ini sesuai dengan jadwal yang
berlaku pada Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang yaitu mulai dari hari
senin sampai dengan jam kerja pukul 07.00 WIB sampai dengan pukul 12.00
WIB dan pada hari Jumat dan Sabtu jam kerja pukul 07.00 WIB sampai dengan
pukul 11.00 WIB.

Pelaksanaan praktik kerja lapangan, penulis diberikan tugas-tugas yang
sesuai dengan posisi penulis. Tugas-tugas yang diberikan dalam rangka
pelaksanaan praktik kerja lapangan secara umum memberikan gambaran
mengenai kegiatan pada bagian keuangan.

Berhubungkan dengan tempat penulis melaksanakan praktik kerja
lapangan, maka segala bentuk pekerjaan yang ada di kantor adalah kebijakan
atau regulasi lingkup bagian keuangan. Bagian keuangan Madrasah Ibtidaiyah
Al Adli merupakan bagaian yang bertugas mengelola dan mencatat aktivitas

keuangan instansi.
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Tabel 3.1

Daftar Tugas Bagian Keuangan Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang

Tanggal Jam Kerja Kegiatan
06 Sep - 11 Sep 07.00-12.00 | -Membantu mengeprint surat penyediaan
(Minggu Pertama) | 07.00-11.00 | Dana
-Membantu memfotokopi  berkas-berkas
dokumen pelaksanaan kegiatan
13 Sep - 18 Sep 07.00 - 12.00 | -Memfotokopi Kwintansi pembelanjaan
(Minggu Kedua) 07.00-11.00 | barang
-Membantu memfotokopi dokumen rincian
dana
20 Sep — 25 Sep 07.00-12.00 | -Membantu Menyusun laporan realisasi
(Minggu ketiga) 07.00 - 11.00 | belanja
-Membantu mengeprint laporan realisasi
belanja
-Membantu menyusun di exel buku besar
27 Sep — 02 Okt 07.00 - 12.00 | -Membantu memfotokopi kwitansi barang
(Minggu Keempat) | 07.00 - 11.00 | -Membuat Laporan Dana Bos
-Membuat Surat Pertanggung jawaban
04 Okt — 07 Okt 07.00 - 12.00 | -Memeriksa Laporan Buku Besar Madrasah
(Minggu Kelima) 07.00 - 11.00 | -Memeriksa Laporan Kas Pengeluaran

-Melakukan Wawancara dengan bendahara
Madrasah Ibtidaiyah Al Adli
-Selesai

Sumber : Data Diolah,2021

3.1.1. Uraian kegiatan praktik kerja lapangan

Selama satu bulan penulis melakukan kegiatan praktik kerja lapangan

kegiatan keseharian penulis selama melakukan praktik kerja lapangan

seperti menghitung laporan penulisa perminggu, mencatat laporan harian

pengeluaran kas, mencatat pembukuan transaksi, dan menyusun berkas.

Berbagai proses pekerjaan diatas, Penulis membantu keuangan karena

penulis membuat praktik kerja lapangan tentang prosedur pengeluaran kas.




3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.15.
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Pengertian Prosedur
Menurut (Mulyadi, (2016:4)) prosedur adalah suatu urutan kegiatan
klerikal, biasanya melibatkan beberapa oramg dalam suatu departemen atau
9 lebih, yang dibuat untuk menjamin penanganan secara seragam transaksi
yang terjadi berulang-ulang.
Fungsi dan manfaat prosedur
a. Untuk menjamin adanya perlaku yang seragam terhadap transaksi
madrasah yang sering terjadi.
b. Agar dapat meghasilkan hasil kerja yang optimal sehingga madrasah
dapat mencapai tujuannya dengan baik.
c. Dapat menyederhanakan pelaksanaan dalam mengambil keputusan.
d. Dapat megurangi kesalahan-kesalahan yang timbul pada pelaksanaan
kerja.
Pengertian Pengeluaran kas
Menurut (Mulyadi, Sistem Pengeluaran Kas, 2016). “Sistem
akuntansi pengeluaran kas adalah suatu catatan yang dibuat untuk
melaksanakan kegiatan pengeluaran baik dengan cek maupun dengan uang
tunai yang digunakan untuk kegiatan umum perusahaan. karena itu, kas
mencakup semua alat pembayaran yang 17 dimiliki perusahaan yang
disimpan diperusahaan maupun dibank dan siap digunakan.
Pengeluaran Kas Pada Madrasah Ibtidaiyah Al Adli
Pengeluaran kas merupakan sistem yang dirancang agar kas yang

dikeluaraan oleh lembaga dapat dipertanggung jawabkan dan sesuai dengan
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standar agar mempeoleh informasi keuangan yang dapat diandalkan.

Dengan sistem pengeluaran kas yang baik, maka diharapkan akan

memberikan efisiensi dan efektivitas penggunaan dan sumber daya

keuangan.

1.

Tahapan pengeluaran kas Madrasah proses pertama diawali dengan
cara Pemrosesan secara manual yang dilakukan oleh Bendahara dari
pemrosesan tersebut dilakukan pembuatan dokumen rincian biaya apa
saja yang akan digunakan.

Lalu, rincian biaya tersebut diserahkan kepada Kepala Sekolah
Madrasah untuk dilakukan pengecekan biaya secara manual ketika
sudah selesai pengecekan terhadap rincian biaya yang diajukan maka
dokumen tersebut bisa di tunjukan kepada Yayasan.

Tahap selanjutnya dalam pengambilan keputusan apabila Yayasan telah
menyetujui anggaran yang di tetetapkan maka bisa disertakan proses
dokumen persetujuan namun, apabila didalam pengambilan keputusan
saja Yayasan tidak menyetujui anggaran tersebut maka, harus
memperbaiki ulang dari awal.

Berikutnya apabila pihak Yayasan sudah menyetujui dan telah
melakukan tanda tangan maka akan dokumen tersebut akan diserahkan
kembali kepada Bendahara untuk dilakukan proses penurunan uang
secara manual.

Setelah dana turun dan dicairkan maka, bagian Bendahara memberikan

bukti pengeluaran atau nota-nota apa saja yang telah dibelanjakan serta
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dilakukan penyimpanan bukti-bukti transaski yang sudah di
pergunakan kedalam arsip Kepala Sekolah maupun Bendahara sebagai
bukti pendukung. Secara umum proses pengeluaran kas Madrasah
dijelaskan dalam flow chart dibawah ini.

Bagan Alur Pengeluaran Kas pada Madrasah Ibtidaiyah Al Adli

[ Bendahara T Kepala sekolah T Yayasan ]

NTwalai ]
2

Rincian Diasa

Ramncamgan : Rimcins Diass v
Erioa s 3 telab i colc
Pengeccian
biay =
3 - Tadalkc

Rincian Dhias s >
Rincian hiave vy Drisctajui
telabh 3 cok

.y Ya

: X Dokumen
Femyctujuan
- R
> Dokamen
Baku - -
- FPeanyctujuan =
Arsig FPenurunan
wamg
s Baakri
Sclosas Fenmgelaaran
=
Arsip

Gambar 3.1 Flowchart Pengeluaran Kas Madrasah Ibtidaiyah Al Adli

3.1.6. Fungsi yang Terlibat dalam Prosedur Pengeluaran Kas Madrasah
Fungsi yang Terlibat dalam Prosedur Pengeluaran Kas Madrasah

yaitu :



3.1.7.
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1. Bendahara
Bertanggung Jawab Menyimpan keuangan mengeluarkan/membayar
harus berdasarkan persetujuan kepala sekolah dan menyimpan semua
surat-surat/ kwitansi pengeluaran kas dengan rapi dan teratur.

2. Kepala Sekolah
Bertanggung Jawab membuat keputusan atas pengeluaran kas dan
sebagai pengawas terhadap seluruh pengeluaran kas tersebut.

3. Yayasan
Bertanggung jawab terhadap semua biaya operasional termasuk
pengeluaran rutin ataupun tidak rutin.

Dokumen Yang Terkait

Berikut ini adalah buku-buku pengeluaran kas madrasah :

1. Laporan Keuangan bulan September yaitu bukti yang terkait dalam
pengeluaran kas berfungsi sebagai sumber informasi tentang segala hal
mengenai keuangan, termasuk kinerja bisnis, profitabilitas, hingga posisi

keuangan dari suatu perusahaan.
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LAPORAN KEUANGAN MADRASAH IBTIDAIYAH AL ADLI PALEMBANG

Mo Uraian lumlah
L. PEMERIMAAMN
4000 |PEMERIMAAN SPP SISWASSISWI Rp 92 441 080
4001 |[BANMTUAN DARI KANTOR SMB PALEMBAMNG Rp 15.000.000
4002 [BANTUAMN DANA BOS MI Rp 115425000
Jumlah Penerimaan Rp 222.866.080
1. PENGELUARAN
A BlAYS KEGIATAN RUTIN dan ADMINISTASI
6110 |Konsumsi Rapat Madrasah Rp 500.000
6111 |Konsumsi lain-lainnya Rp 3.500.000
6120 |Biaya Listrik Rp SO0 000
6121 |Biaya Wifi Rp S00.000
6140 [Biaya BPIS Rp 2.944 000
6160 |Peralatan Kantor Rp 3.000.000
B. BEBAN - BEBAN LAIMNMYA
6100 [Biaya Gaji Rp 123439910
Jumlah Pengeluaran Rp 134.383.910

Gambar 3.2 Laporan keuangan pada Madrasah Tsanawiyah Al Adli

2. Kwintansi yaitu alat bukti penerimaan atau penyerahan sejumlah uang
secara tunai yang ditandatangani oleh penerima dan dipegang oleh yang

bersangkutan.
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Gambar 3.3 Kwitansi Pada Madrasah Itidaiyah Al Adli

3. Nota pembelian suatu transaksi pembelian atau penjualan barang yang

dilakukan secara tunai.

Patemban,
Lunas dibayar
ndahara M1 Al- Adli

o
ta M1 AL A se .=
Rl: Handayani A.md (RETZ77 M =

8 - FOEECEECErEEERNERs
82|58 g8 A 8| § y

Gambar 3.4 Nota Pembelian Pada Madrasah Itidaiyah Al Adli
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Kendala yang dihadapi

Prosedur Pengeluaran Kas pada Madrasah Ibtidaiyah Al Adli terdapat
kendala yaitu adanya keterlambatan dalam perlaporan pengeluaran kas yang
disebabkan oleh sistem di Madrasah masih menggunakan sistem manual.
Sehingga tidak tepat waktu dan diperlukan sistem pengeluaran kas yang dapat
menunjang keberhasilan perusahaan, dalam membuat dan melaporkan
laporan pengeluaran kas yang tepat, akurat, relevan, dan handal pada
Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang.
Cara mengatasi kendala

Untuk mengatasi kendala yang yang terjadi di Madrasah Ibtidaiyah Al
Adli Palembang yaitu dengan cara membuat sistem yang ada di Madrasah
secara terkomputerisasi dan meneliti kembali hasil laporan tersebut. Sehingga
dapat membuat laporan penggeluaran kas tersebut mudah dan tepat waktu,
dengan adanya karyawan meneliti kembali hasil laporan pengeluaran kas
tersebut dapat menimalisirkan hal terjadinya kecurangan atau penyelewengan

terhdapat pengeluaran kas tersebut.
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BAB IV

KESIMPULAN DAN SARAN

4.1. Kesimpulan
Berdasarkan pembahasan mengenai Laporan Prosedur Pengeluaran Kas

Pada Madrasah Ibtidaiyah Al Adil sudah berjalan baik. Namun masih terdapat

kelemahan, yang disebabkan adanya keterlamabatan penginputan data karena

sistem pada Madrasah Ibtidaiyah Al adil masih memakai manual tidak
terkomputerisasikan, yang dapat menimbulkan kinerja karyawan menjadi
menurun dan mempengaruhi kegiatan operasional. Sehingga dapat
menyebabkan kecurangan atau kesalahan dalam penginputan data
pengeluaran kas tersebut.

4.2. Saran

1. Perusahaan sebaiknya menambah Staff agar dapat menyelesaikan
penginputan data dengan baik dan tepat waktu.

2. Kebijaksanaan yang telah digariskan atas sistem pengeluaran kas seperti
yang telah dilakukan hendaknya dijadikan pedoman dan pengalaman
dimasa yang akan datang serta memperhatikan apakah ada kemungkinan
pembaharuan terhadap sistem Pengeluaran Kas tersebut melihat
perkembangan saat ini.

3. Hendaknya sistem pengendalian intern perlu ditingkatkan lagi, agar tidak
terjadi kemungkinan penyelewengan terhadap pengeluaran kas.

4. Bagian bendahara dan staff keuangan harus lebih teliti dalam menginput

dokumen - dokumen yang terkait dengan pengeluaran kas.
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5. Dalam pemberian tugas dan tanggung jawab kepada pegawai harus
sesuai dengan kemampuannya agar para pegawai dapat memberikan

hasil yang maksimal dalam bekerja.
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Lampiran 1. Form Permohonan PKL

FORMULIR PERMOHONAN
PRAKTIK KERJA LAPANGAN
Kode 1ir : INSTITUSI POLITEKNIK PALCOMTECH
FM-PCT-BAAK-PSB-013
PROGRAM STUDI : D3 AKUNTANSI
Kepada Yth. Palembang, 19 Agustus 2021

Direktur Politeknik PalComTech

Dengan hormat,
Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Tni Lestari
Nomor Pokok Mahasiswa : 041190026
Semester : (Lima)
IPK :3.69
Program Studi : D3 Akuntansi
No.HP/WhatsApp : 089531534048
Mengajukan PKL pada perusahaan/instansi (nama perusah i i dan alamat dengan lengkap) :

Nama Perusahaan : Yayasan Pendidikan Islam Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang
Instansi : Pendidikan

Alamat : JIn. Sukamaju Km 6,5 (Depan Hutan Wisata Punti Kayu)

Kel .Sukabangun,Kec Sukaramai,Palembang-3015

Besar harapan Saya, kiranya Bapak/Ibu dapat mengabulkan permohonan ini. Atas perhatian
Bapak/Ibu disampaikan terima kasih.

Menyetujui, Pemohon,
Dosen Pembimbing Akademik Mahasiswa
B tafe
(Dr.Febrianty, S.E.. M.Si.) (Tri Lestari )
NIDN : 0013028001 NPM : 041190026
Mengetahui,

Ketua Program Studi D3 AK

NIP. 04 PCT.16

xiii



Lampiran 2. Surat Pernyataan Ujian

SURAT PERNYATAAN
UJIAN LAPORAN PRAKTEK KERJA LAPANGAN (PKL)

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Tri Lestari

Tempat/Tanggal Lahir : Palembang / 04 November 2000

Prodi : D3 Akuntansi

NPM : 041190026

Semester %5

No.Telp/Hp : 089531534048

Alamat : Jalan Cempaka No 100 RT 009 RW 002 Purwodadi Kel

Sukodadi Kec Sukaramai Palembang

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

1. Laporan PKL ini saya buat dengan sebenarnya dan berdasarkan sumber yang
benar.

2. Objek tempat saya melaksanakan PKL berbentuk CV/PT/Pemerintahan/SMA
Sederajat dan dinyatakan masih aktif beroperasional hingga saat ini

3. Data perusahaan dalam laporan PKL ini benar adanya dan bersifat valid.

4. Laporan ini bukan merupakan hasil plagiat/menjiplak karya ilmiah orang lain
Laporan ini merupakan hasil kerja saya sendiri (bukan buatan/ dibuatkan orang
lain)

6. Buku referensi yang saya gunakan untuk Lap.PKL ini merupakan buku yang terbit

dalam 5 (lima) tahun terakhir ini

Demikian pernyataan ini saya buat dalam keadaan sadar dan tanpa paksaan dari pihak
manapun dan apabila dikemudian hari temyata saya kedapatan telah melanggar salah satu
dari pernyataan saya ini, saya bersedia untuk menerima sanksi skorsing, DO (Drop Oui),
hingga Penghapusan gelar akademik yang saya peroleh dari Perguruan Tinggi ini.

Palembang, 17 Januari 2022

NMano menvatakan,

!(aing) )E
| &
= " §

METE ,
- TEMPE
18AJX610036786
11 Lestari
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Lampiran 3. Form Pengajuan Judul PKL

FORMULIR PENGAJUAN JUDUL
PRAKTIK KERJA LAPANGAN

INSTITUSI : POLITEENIK PALCOMTECH

FM-PCT-BAAK-PSB-013

PROGRAM STUDI : D3 AKUNTANSI

Palembang, 30 September 2021

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Tri Lestari

Nomor Pokok Mahasiswa : 041190026

Semester Vv

IPK 1 3.69

Program Studi : D3 Akuntansi
No.HP/WhatsApp - 089531534048

Dosen Pembimbing PKL : Dr. Febrianty,S.E.,M.Si.

Mengajukan PKL judul Laporan Praktik Kerja Lapangan :

LAPORAN KEGIATAN TENTANG PROSEDUR PENGELUARAN KAS PADA
MADRASAH IBTIDAIYAH AL ADLI PALEMBANG

Besar harapan Saya, kiranya Bapak/Ibu dapat mengabulkan permohonan ini. Atas perhatian
Bapak/Ibu disampaikan terima kasih.

Menyetjui, Pemohon,
Dosen Pembimbing PKL Mahasiswa
Ande
i E., M.Si. ( IriLestari)
NIDN : 0013028001 NPM : 041190026

Mengetahui,
Ketua Program Studi D3 S/AK/DKV

NIP. 04.PCT.16
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Lampiran 4. Surat Balasan Riset

YAYASAN PENDIDIKAN ISLAM

MADRASAH IBTIDAIYAH AL-ADLI PALEMBANG

TERAKREDITASI “A”

NSM: 111216710088 NPSN: 69941347  Email: mialadlipalembang1417@gmail.com
JI. Sukamaju No.1506 Km.6,5 Kel. Sukabangun, Kec. Sukarami, Palembang Sumatera Selatan Tlp.0711-419085

Nomor : 436/XR/MI.A/[X/2021 Kepada Yth
Sifat : Biasa Kepala Program Studi Akuntansi
Lampiran : Tanggapan Permohonan PKI, Politeknik Palcomtech
J1. Basuki Rahmat No.05 Palembang
30129
di-

Palembang

Dengan Hormat

Menjawab surat saudara tanggal 06 September perihal permohonan izin magang, Dengan ini
disampaikan bahwa peserta tersebut dapat kami terima untuk melaksanakna ketja magang di
Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang selama 1 bulan terhitung sejak tanggal 06 September
s.d 09 Oktober 2021. Adanpun daftar peserta magang sebagai berikut :

No Nama Peserta NPM
1 Tri Lestari 041190026

Dengan surat ini kami sampaikan atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima
kasih.

Palembang, 06 September 2021
Bendahgr MI

L]

Rika Handayani, A.Md.
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Lampiran 5. Form Penilaian Kerja Mahasiswa

YAYASAN PENDIDIKAN ISLAM

MADRASAH IBTIDAIYAH AL-ADLI PALEMBANG

TERAKREDITASI “A”
NSM: 111216710088 NPSN: 69941347 Email: mialadlipalembang1417@email.com

J1. Sukamaju No.1506 Km.6,5 Kel. Sukabangun, Kec. Sukarami, Palembang Sumatera Selatan Tlp.0711-419085

FORMULIR PENILAIAN KERJA MAHASISWA
PRAKTIK KERJA LAPANGAN POLITEKNIK PALCOMTECH

Dengan ini kami menyatakan bahwa mahasiswa berikut :

Nama Mahasiwa : Tri Lestari
NPM : 041190026
Program studi : D3 Akuntansi

Telah menyelesaikan kegiatan magang di instansi kami, dengan mempertimbangkan segala aspek dari
segi bobot pekerjaan maupun pelaksanaan magang, Maka kami memutuskan bahwa yang
bersangkutan telah menyelesaikan kewajiban dengan hasil sebagai berikut :

No Unsur yang dinilai Nilai
1 | Penggunaan Teknologi Informasi S Lf
2 | Keterampilan Dalam Kerja g 3,
3 | Kedisiplian gy
4 Integritas (Etika Dan Moral) 55
5 | Kemampuan Menyerap Hal Baru 33
6 | Inovasi dan Kreativitas gq
7 | Kemampuan Memberikan Solusi g3
8 | Kemampuan Bekerja Sama 93
9 | Kemampuan Komunikasi 26
10 | Keahlian Berdasarkan Bidang Ilmu g
Jumlah
Rata- Rata

*Nilai 0 sampai 100

W -
“Rika Handayani, A.Md.
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Lampiran 6. Form Penilaian Pembimbing PKL

FORMULIR PENILATAN BIMBINGAN
PRAKTIK KERJA LAPANGANAN MAHASISWA
POLITEKNIK PALCOMTECH

Kode Formulir .
FM-PCT-BAAK-PSB-025 Institus1 POLTEK PALCOMTECH

Hasil Penilaian Bimbingan Praktik Kerja Lapangan
Mahasiswa Politeknik PalComTech

Dengan ini saya menyatakan bahwa mahasiswa berikut:

Nama : Tri Lestari

Nomor Pokok Mahasiswa 1 041190026

Program Studi : D3 Akuntansi

Semester :5

Judul PKL : Laporan Prosedur Pengeluaran Kas Pada Madrasah Ibtidaiyah Al Adli Palembang

Telah menyelesaikan bimbingan Praktik Kerja Lapangan, dengan hasil sebagai berikut:

No Kriteria Penilaian Skor Maksimal Skor
1 Kehadiran bimbingan 15 10
2 Keaktifan dalam bimbingan 25 20
3 Kemampuan belajar dan mengikuti arahan 30 25
4 Laporan 30 25
Jumlah 100 80

*Mahasiswa dapat di rekomendasikan mengikuti ujian apabilan nilai lebih besar sama dengan 60
Rekomendasi Pembimbing:

o Direkomendasikan
o Tidak direkomendasikan

Palembang, 17 Januari 2022
Dosen Pembimbing PKL

B

( Dr. Febrianty, S.E., M.Si )
NIDN : 0013028001
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Lampiran 7. Form Absensi

FORMULIR

DAFTAR HADIR MAHASISWA/I PKL STMIK

Kode Formulir

: STMIK PALCOMTECH

Nama Perusahaan/| i :Mad
Alamat Per /I

i :Jalan

FM-PCT-BAAK-PSB- Tahun Akademik :2021/2022
006
h Ibtidaiyah Al Adli

ju No.275, Suka Bangun, Kec. Sukarami,

Kota Palembang, Sumatera Selatan 3096
(Depan punti kayu Palembang)

Nama Mahasiswa : Tri Lestari
NPM : 041190026
Program Studi : D3 Akuntansi
B

1 |06 :zep 2021 senin menaeenint surat Pendediadt dana

> 0% Sep 20m se\aca MemFotoROPT Sutgt Kuind Asi [2

3 |08 Sep 201l Toby MemEptowoei berxas Peng eluoran

4|09 Sep 202 ®omis mengernm  Swior  eng guaranvas

s \0_sep 209 Tumat Membuat  Flle doxumen ReNgelua

6\ sep 903 Sabty MeMPooKopl  surat Kwintost

713 ¢ep 20U Senin Mendepnat Suigt Kelvar &
s \y  Sepo0n seasa Membuat nadan 4dnad

9 [\5 SeP 22\ {dbu Mepanttung  \Ocian dana ¥a¢

10 16 Sep 202\ Kamic MeMEDIOK0PY Lutar KWWHos

1 [\% sep 202! Jumat Wiengepnnt Laporan reaticast

12 [\B Gep gonn <abty MRMEOEOKOP) \agoran realsoty
13|78 Sep 202 Senin MemMpuod Lapiran bukw bewar

14 |2\ Sep 20 selaca Menbuot laporan Spe %
15 |po  SeP 202\ Tabu Membuat  laporan Bos

16 |93 Sep 202 Kami¢ Memerikea  \aporan dana B80S 5
17 | M 6ep 2021 Jumat Memerw(a (opotan Puku Bead

18 |95 Cgp 202 sabtu WMem enkea \gyoran Sep & Bos

19 |23 Sep 202 senn ) EMTOI0K0PY  KLOIMa S\

20 |98 Sep 202 ¢e\nso W eprotokop  Lagoran Hog

21 |00 Gep 909\ by MeMenwsa Eembay \apomn Boc -
22 [0 GeP 90B\ ¥omis memuatr \Georan Bulanan ‘G
23 |00 OK: 902\ Jumot Memenkea apdian Buloanan /8
24 |02 0¥x 202 Sabtl memaia  lagoron »os

25 09 0¥ 909\ senin memenkso  1QporOn Rac pprgeidan

26 |00 Ot 209\ seleio Memerivea \aporan buwu Baast

27 06 0%t 209\ toby MeMexikio \aporan Spp

2 0% OKT aon Komis selesal

29

30 Iﬂ[i
31

KaProdi

¥

Rizki Fitrl Amalia,S.E., M.SI., Ak CTP

XiX




Lampiran 8. Form Konsultasi

FORMULIR
KONSULTASI LAPORAN PKL
| POLITEKNIK
Kode Formulir Institusi : POLITEKNIK PALCOMTECH
FM-PCT-BAAK PSB- Tahun Akademik £ 20212022
015

lama Mahasiswa - Tri Lestani
NPM 041190026
Program Studi - D3 Aluntansi
Semester 5
Judul Laporan PKL - Laporan Prosedur Pengeluran Kas Pada Madrasah Ibtidaryah Al Adli Palembang
NoHP/Telp 089531534048

1 20 September 2021 %
20 September 2021 [Pembahasan Judul Praktik Kerja Lapangan
L]
»n 202
2 31 Septenubes 2021 22 Sepreber 2021 Pebuatan SW -+ 1H
1. Membuat latar belakang dan rumusan masalah
3 24 September 2021 1 Olasber 2021 2. Pembabasan lLatar belakeng dan masalah via Zoom £
jdan Menjelaskan buku panduan PKL
8 Oktober 2021 [Pembuatan Pembuatan Laporan Praktik kerja £
4 1 Ofktober 2021 fapangan Bab | Pendshuhuan
15 Olatober 2021 Mmyhﬂ:qhhmmgt«ﬁhndmgmmﬂ E
5 11 Okiober 2021 ang diamibil
22 Olaober 2021 [Pebuatan laporan Prakik kerja lapangan Bab 2 : £
6 18 Oktober 2021 [Keadaan unmum tempat PEL
Revis Bab 1 dan Bab2
3 November 2021 -Perbaikan daftar isi harus otomatis mengikun buku panduan PKL b
7 1 November 2021 - Perbaikan kalimat SPOK di dalam laporan PKL
- Perbaikian Struktur Organisasi Madrasah
[Pembahasan rujukan harus menggunakan Mendeley,
N 13 November 2021 rujukcan 10 tabua terakhi untuk bukos dan 5 tabun B
13 November 2021
terakhir dari jurnal
9 14 November 2021 18 November 2021 [Pembuatan laporan praktik kerja lapangan Bab 3 - Hasil dan pencapaian kegiatan PKL 13
10 25 November 2021 30 November 2021 [Pembuatan laporan prakik kerja lapangan Bab 4 - Pemstup &
[Revis: Bab 1 : - Perbaskan Kalmat dan SPOK
Revis Bab2 - - Pub-hl Struktur Organisasi Madrasah dan Rapikan tulisan pada tugas
fdani strulctur organisa:
n 3 Juoad 2022 Gilacmari 2021 3 Perbadian flowchat s Jelasicn floweha dacisystem peagebsscan kns 8
b 4 Perbaikan kalimat yang typo di laperan PKL
[Revisi Bab 1 : Penambahan informmasi tentang pengehuaran untuk di gunalean apa saja %
12 10 Januar: 2022 10 Januan 2022 [Revisi Bab 3 : Penambahan sumber informas dan wawancara di tempat Praktik kerja
lapangan dan p kan alur kas
13 11 Januari 2022 11 Januani 2022 Catatan : Perbaikan Perhatikan layout kanan dan kiri L]
14 12 Januars 2022 14 Jamman 2022 L aporan Praktik kerja lapangan telah di ACC ﬁ

Palembang. 17 Jamari 2022
Dosen Pembimbing

3

( Dr. Febrmanty, SE. MS1)
NIDN : 0013028001
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Lampiran 9. Form Revisi (Asli)

FORMULIR
REVISI UJIAN PKL POLTEK

POLITEKNIK

PalComTech

Kode Formlip Institusi  : POLTEK PALCOMTECH

FM-PCT-BAAK-PSB-027 i

Hasil Ujian PKL
Mahasiswa Politeknik PalComTech
Nama : Tri Lestari
Nomor Pokok Mahasiswa : 041190026
Program Studi : D3 Akutansi
Semester : V (Lima)
Ujian ke- #l
Tanggal Pelaksanaan : 25 Januari 2022
Judul PKL : Laporan Prosedur Pengeluaran Kas Pada Madrasah Ibtidaiayah Al Adli
Palembang

PELAKSANAAN KOREKSI

No Uraian Perbaikan Nama Penguji Paraf

1. Perbaikan Latar Judul
1 Hendra Hadiwijaya, S.E., M.Si.
Palcomtech
2. Perbaikan Halaman Pengesahan
mengikuti Panduan PKL

3. Perbaikan : urutan isi paragraf
untuk latar belakang

4. Rapikan Tabel Jam kerja dan

5. Perbaikian Kendala Dan Cara
Mengatasi  Kendala  Harus
Singkron

6. Perbaikan Daftar Pustaka

1. penulisan dirapikan, kemudian
perjelas
belakang

2. sinkronisasi antara kendala dan
cara mengatasinya

3. masukkan fungsi-fungsi yang

8]

ki &i Mutiara Lusiana Annisa, S.E.,
permasalahan dilatar | g Mg

berperan dalam sistem
pengeluaran kas pada sekolah
itu

Palembang, 25 Januari 2022
Pembimbing,

B

Dr. Febrianty, S.E.. ML.Si
NIDN : 0013028001
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