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ABSTRAK 

 
Penulisan laporan kegiatan Praktik Kerja Lapangan ini memiliki tujuan 

untuk menambah wawasan mengenai jurnalistik, terutama mengenai sistem kerja, 

tata cara penulisan media online, etika penulisan berita, dan keterampilan menulis 

berita secara online. Menerapkan dan meningkatkan keterampilan yang diperoleh 

pada perkuliahan di dalam dunia kerja. Dan membekali dengan pengalaman yang 

sebenarnya dalam dunia kerja sebagai persiapan menyesuaikan diri dengan dunia 

kerja. Pengumpulan data menggunakan beberapa teknik, yaitu teknik Observasi, 

Wawancara, dan Dokumentasi. Sebelum memulai Praktik Kerja Lapangan di 

Bagian Divisi Desain/Information Technology (IT), pembimbing lapangan 

memberikan arahan mengenai pekerjaan yang akan dilakukan. Mahasiswa berada 

dibawah tanggung jawab Pejabat Sementara (Pjs) Kepala Produksi/Layout dan 

bertugas mengedit serta mengunggah berita yang berasal dari Antara yang 

kemudian akan diunggah di laman website https://www.koransn.com selama 

empat hari kerja dalam seminggu. Setelah menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan 

di Kantor Koran Suara Nusantara selama 1 bulan, Penulis dapat mengembangkan 

ilmu yang diperoleh dalam perkuliahan. Penulis juga mendapatkan pengetahuan 

mengenai sistem kerja dan tugas yang dilakukan di bagian divisi desain sehingga 

penulis dapat memahami alur kerja di bagian divisi desain Koran Suara 

Nusantara. 

 

 

Kata Kunci : PKL, Jurnalistik, Koran Suara Nusantara 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Teknologi yang berkembang pesat saat ini salah satunya teknologi 

komunikasi, yang memudahkan manusia untuk melakukan segala macam 

pekerjaan. Perkembangan teknologi komunikasi memudahkan manusia untuk 

saling bertukar informasi dari dalam ke luar negeri, tanpa memandang jarak dan 

waktu. Kemudahan yang ditawarkan oleh teknologi komunikasi menjadikan 

informasi suatu kebutuhan bagi sebagian individu. Informasi yang diperlukan 

tentunya yang dapat diperoleh dengan mengakses media massa. Misalnya dari 

televisi, radio, surat kabar, majalah, media online dan lain-lain. Contoh 

perkembangan teknologi komunikasi yang sangat dekat dengan manusia adalah 

media online. Dengan media online, informasi kini mudah diakses dan diproduksi. 

Kecepatan dan kemudahan ini membuat media online banyak digunakan oleh 

masyarakat. Sebagaimana survei yang dilakukan oleh Nielsen Consumer 

menyatakan, pembaca media digital telah melampaui media cetak. Jumlah 

pembeli surat kabar terus menurun selama empat tahun terakhir karena persepsi 

publik bahwa informasi harus tersedia secara gratis (Aria, 2017). 

Di era persaingan bebas ini, dunia pendidikan mempunyai kiprah untuk 

mendukung segala aspek yang dibutuhkan dalam menyampaikan pemikiran serta 

karya nyata dalam menciptakan bangsa dan  negara yang maju. Sejalan dengan 

kondisi tersebut, Politeknik PalComTech mendidik Mahasiswa untuk menjadi 

Sumber Daya Manusia (SDM) yang berkualitas serta mempunyai tanggung jawab 
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untuk melanjutkan pembangunan nasional pada masa yang akan datang. Salah 

satu upaya yang dilakukan untuk menghasilkan lulusan yang berkualitas adalah 

mewajibkan mahasiswa untuk melaksanakan Praktik Kerja Lapangan agar 

mahasiswa dapat melihat secara langsung situasi yang terjadi pada dunia kerja 

serta mengimplementasikan ilmu pengetahuan yang telah diperolehnya di 

perkuliahan dalam suatu instansi atau lembaga terkait.  

Kegiatan PKL merupakan salah satu wadah yang memiliki tujuan untuk 

mengasah ilmu dan kemampuan Mahasiswa dimana PKL itu sendiri ialah 

kegiatan yang sangat penting bagi Mahasiswa sebelum terjun ke dalam dunia 

kerja. Mahasiswa dituntun untuk melakukan PKL sesuai dengan bidang dan 

kemampuannya. Maka dari itu, salah satu instansi yang dapat memberikan 

kesempatan Mahasiswa untuk mengasah kemampuannya adalah Kantor Koran 

Suara Nusantara. Kantor Suara Nusantara adalah media yang menyediakan berita 

dan informasi Sumatera Selatan, nasional, dan internasional, dengan 

mengutamakan kecepatan serta kedalaman. Media online ini diperbaharui selama 

24 jam dalam sepekan, dan secara kreatif menampilkan teks dan foto. Koran 

Suara Nusantara terletak di Jl. Cut Nyak Dien No.2190 B RT.39 Kelurahan 30 

ilir, Kecamatan Ilir Barat ll Kota Palembang. Mahasiswa ditempatkan pada Divisi 

Desain/Information Technology (IT).  

Adapun kuliah kerja lapangan tersebut dimaksudkan untuk 

memperkenalkan mahasiswa kepada realitas dunia kerja khususnya di bidang ilmu 

komunikasi bagi mahasiswa, kegiatan PKL tersebut harus dirasakan sebagai 

pengalaman belajar yang baru untuk menerapkan semua bekal ilmu yang telah 
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diterima dalam berinteraksi dengan lingkungan kerja agar memperoleh 

pemahaman bagaimana menempatkan diri sesuai dengan bidang kerja yang 

dipilih. 

Berdasarkan uraian gambaran umum di atas, peneliti mengangkat judul 

“Laporan Kegiatan Praktik Kerja Lapangan di Kantor Koran Suara 

Nusnatara”. 

 

 

1.2. Tujuan PKL 

Tujuan dilakukannya Praktek Kerja Lapangan ini untuk : 

1) Diharapkan dapat menambah dan memperluas wawasan 

mengenai jurnalistik, terutama mengenai sistem kerja, tata cara 

penulisan media online, etika penulisan berita, dan keterampilan 

menulis berita secara online. 

2) Menerapkan dan meningkatkan keterampilan  yang diperoleh 

pada perkuliahan di dalam dunia kerja. 

3) Membekali dengan pengalaman yang sebenarnya  dalam dunia 

kerja sebagai persiapan menyesuaikan diri dengan dunia kerja. 

 

1.3. Manfaat PKL 

Manfaat praktik kerja lapangan selama melakukan kegiatan di PT. Agung 

Harta Nusantara  : 

A. Manfaat Bagi Mahasiswa 

1. Melatih disiplin, kerja sama, tanggung jawab, tingkah laku, etika 

dan kerja sama 

2. Menambah pengetahuan dari tempat dilakukannya Praktik Kerja 

lapangan 

3. Penulis bisa menerapkan ilmu pengetahuan yang telah dipelajari 

selama di Politeknik PalComTech 
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B. Manfaat Bagi Politeknik PalComTech 

1. Menyiapkan lulusan Politeknik PalComTech yang bermutu dan 

handal dalam bidang Sistem informasi 

2. Memperkenalkan Politeknik PalComTech pada perusahaan 

3. Meningkatkan hubungan yang baik bagi Politeknik PalComTech 

dan perusahaan 

 

C. Manfaat Bagi PT. Agung Harta Nusantara 

1. Adanya hubungan antar perusahaan dengan dunia pendidikan 

2. Adanya tambahan tenaga kerja sehingga dapat membantu proses 

kerja perusahaan 

3. Menjalin kerja sama yang baik Politeknik PalComTech dengan PT. 

Agung Harta Nusantara 

 

 

1.4. Tempat PKL 

Nama Instansi : Koran Suara Nusantara 

Alamat   : Jl. Cut Nyak Dien No.2190 B RT.39 Kelurahan 30 

ilir, Kecamatan Ilir Barat ll Kota Palembang. 

Bidang Usaha  : Surat Kabar 

Website   : https://www.koransn.com 

Telp/Hp   : (0711) -320108 / 083177731624 

 

1.5. Waktu PKL 

Waktu kegiatan praktek kerja lapangan di Koran Suara Nusantara 

dilaksanakan selama 30 hari terhitung dari tanggal 6 September 2021 sampai 

tanggal 7 Oktober 2021. Penulis melakukan praktik kerja lapangan mulai dari hari 

Senin sampai dengan hari Kamis, mulai pukul 10.00 – 15.00 WIB. 

 

1.6. Teknik Pengumpulan Data 

https://www.koransn.com/
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Adapun teknik pengumpulan data yang dilakukan penulis adalah sebagai 

berikut : 

1.6.1. Observasi 

Menurut Widoyoko dalam penelitian Mega and Rusimamto (2015) 

observasi merupaka “pengamatan dan pencatatan secara sistematis terhadap 

unsur-unsur yang nampak dalam suatu gejala pada objek penelitian”. Tujuan 

dibuatnya observasi ini adalah untuk menyampaikan segala jenis informasi 

tentang klasifikasi jenis-jenis tertentu secara apa adanya. 

Dalam melakukan pengamatan dan observasi, penulis memperoleh data 

dan informasi Kantor Koran Suara Nusantara yang akan digunakan sebagai dasar 

dalam laporan Praktik Kerja Lapangan ini yang diharapkan dapat menjadi salah 

satu pembahasan dalam laporan. 

 

 

1.6.2. Wawancara  

Wawancara menurut Esterberg dan Sugiyono dalam penelitian 

Ayudiadesi (2019) wawancara adalah pertemuan yang dilakukan oleh dua orang 

untuk bertukar informasi mupun suatu ide dengan cara tanya jawab, sehingga 

dapat dikerucutkan menjadi sebuah kesimpulan atau makna dalam topik tertentu. 

Penulis melakukan wawancara kepada salah satu staf atau karyawan 

untuk membahas tentang yang ada di Kantor Koran Suara Nusantara untuk 

memperoleh data dan informasi yang dibutuhkan meliputi sejarah Kantor Koran 

Suara Nusantara, struktur organisasi, visi-misi,strategi utama,pokok program dan 

program strategi . 

 

1.6.3. Dokumentasi 

Menurut (Sudaryono 2015:92) Dokumentasi ditujukan untuk 

memperoleh data langsung dari tempat penelitian, meliputi buku, peraturan, 

laporan kegiatan, foto, dan data yang relevan dengan penelitian.  Dokumentasi 



6 
 

 
 

yang didapat penulis berupa laporan dalam proses dokumentasi penulis 

mendapatkan data. 
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BAB II 

KEADAAN UMUM TEMPAT PKL 

2.1. Sejarah Perusahaan 

 Koran Suara Nusantara terbit perdana pada tanggal 17 September 2009, 

didirikan oleh Bapak Agus Harizal Alwie Tjikmat, pada saat terbit perdana itu 

langsung dengan format koran harian, tahun ini sudah masuk tahun ke-12. Koran 

Suara Nusantara diterbitkan oleh PT Agung Harta Negeriku, perusahaan ini 

berbadan hukum dan terdaftar di dewan pers. Koran Suara Nusantara tersebar di 

17 kabupaten/kota, menerbitkan berita-berita 80% adalah berita wilayah sumsel 

dan nasional, dalam penerbitannya Koran Suara Nusantara telah bekerja sama 

dengan banyak pihak, Hampir seluruh pemerintah kabupaten/kota di Sumatera 

Selatan, Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan, Badan Usaha Milik Daerah, 

BUMN dan beberapa perusahaan swasta sudah bekerja sama dengan Koran Suara 

Nusantara. 

2.2. Visi Misi Perusahaan  

2.2.1. Visi Perusahaan 

Menjadi perusahaan media online yang profesional dan terpercaya untuk 

membangun masyarakat yang lebih cerdas dan bijaksana dalam memahami dan 

menyikapi segala bentuk informasi dan perkembangan teknologi. 
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2.2.2. Misi Perusahaan 

Mengembangkan pendidikan informasi yang mencerdaskan tanpa 

menyesatkan masyarakat sehingga terbentuk kepribadian bangsa yang lebih baik 

dengan tetap mengedepankan kaidah-kaidah jurnalisme positif sesuai dengan tata 

aturan perundang-undangan yang berlaku di Republik Indonesia. 

 

2.3. Struktur Organisasi Peruhasaan   

 

Gambar 2. 1 Struktur Organisasi Perusahaan 

 

2.4. Nama-Nama Bidang di Perusahaan 

Koran Suara Nusantara memiliki beberapa bidang. Adapun bidang-

bidang yang ada di Koran Suara Nusantara adalah sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pemimpin Redaksi 

Ombudsman/Pengacara 

Redaktur Pelaksana 

Koordinator 

Liputan 

Sekretaris 

Redaksi 
Redaktur Kepala Produksi 

Wartawan 

Kota 

Wartawan 

Daerah 

Staf 

Produksi/

Desain IT 

Kepala 

Keuangan 

Staf 

Pemasaran 
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1. Pemimpin Umum / Pemimpin Redaksi / Penanggungjawab 

Umum 

2. Ombudsman / Pengacara 

3. Wakil Pemimpin Redaksi 

4. Redaktur Pelaksana / Penanggungjawab Harian 

5. Koordinator Liputan 

6. Sekretaris Redaksi 

7. Redaktur Halaman 

8. Pejabat Sementara (Pjs) Kepala Produksi / Layout 

9. Wartawan  

10. Produksi / Layout 

11. Desain / Information Technology (IT) 

12. Staf Pemasaran 

13. Keuangan 

 

2.5. Uraian Tugas Wewenang 

Berdasarkan bidang-bidang yang dimiliki oleh Koran Suara Nusantara, 

adapun uraian tugas dari masing-masing bidang tersebut adalah sebagai berikut: 

2.5.1. Pemimpin Umum / Pemimpin Redaksi / Penanggungjawab 

Umum 
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Tugas Pemimpin Redaksi yaitu: 

1. Bertanggungjawab terhadap isi redaksi, memimpin rapat redaksi.  

2. Memberikan arahan kepada semua tim redaksi tentang berita 

yang akan dimuat pada setiap edisi baik cetak maupun online. 

3. Menentukan layak tidaknya suatu berita dan foto untuk 

ditayangkan cetak maupun online. 

2.5.2. Ombudsman / Pengacara 

Tugas Ombudsman / Pengacara yaitu: 

1. Menjaring aspirasi atau permasalahan pelayanan public yang 

dialami media baik cetak atau lainnya 

2. Menyampaikan tindak lanjut baik dengan cara meminta 

klarifikasi, investigasi secara langsungmaupun dengan cara 

berkoordinasi dan penyelesaian permasalahan pelayanan publik 

melalui mediasi / konsiliasi 

3. Menyelesaikan permasalahan pelayanan publik yang tengah 

dihadapi masyarakat untuk kemudian ditindaklanjuti agar 

masalah tersebut mendapatkan penyelesaian dari pihak 

berwenang. 
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2.5.3. Wakil Pemimpin Redaksi 

Tugas Wakil Pemimpin Redaksi yaitu: 

1. Mewakili dan menggantikan tugas Pemimpin Redaksi bila 

Pemimpin Redaksi berhalangan. 

2. Mengurus masalah pengembangan produk dan merumuskan 

kebijakan redaksional. 

3. Mengurus kerja sama dan interaksi dengan pihak luar atau pihak-

pihak yang berkepentingan dengan redaksi.  

4. Melakukan supervisi dan memimpin Rapat Koordinasi dengan 

Redaktur Pelaksana dan bagian-bagian lain.  

5. Menulis Tajuk Rencana dan Pojok .  

6. Melakukan tugas-tugas administratif. 

 

2.5.4. Redaktur Pelaksana / Penanggungjawab Harian 

Tugas Redaktur Pelaksana yaitu: 

1. Bertanggung jawab terhadap mekanisme kerja redaksi sehari-hari. 

2. Memimpin rapat perencanaan. 

3. Membuat perencanaan isi untuk setiap penerbitan. 

4. Bertanggung jawab terhadap isi redaksi penerbitan dan foto. 

5. Mengkoordinasi kerja para redaktur. 
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6. Mengkoordinasikan alur perjalanan naskah dari para redaktur ke 

bagian layout. 7. Mengkoordinator alur perjalanan naskah dari 

bagian layout ke percetakan. 

7. Mewakili Pemimpin Redaksi dalam berbagai acara baik 

ditugaskan atau secara langsung. 

 

2.5.5. Koordinator Liputan 

Tugas Koordinator liputan yaitu: 

1. Memantau dan mengagendakan jadwal liputan. 

2. Membuat mekanisme kerja komunikasi antara redaktur dengan 

wartawan. 

3. Memberikan lembar penugasan kepada wartawan. 

4. Mengadministrasikan tugas-tugas yang diberikan kepada 

wartawan. 

5. Melakukan komunikasi setiap saat kepada para redaktur dan 

wartawan. 

 

2.5.6. Sekretaris Redaksi 

Tugas Sekretaris Redaksi  yaitu: 

1. Menata dan mengatur undangan dari instansi, perusahaan atau 

lembaga yang berkaitan dengan pemberitaan. 
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2. Menghubungi sumber berita atau instansi untuk pendaftaran, 

konfirmasi, atau pembatalan undangan dan kunjungan kerja. 

2. Menyiapkan peralatan kerja redaksi seperti alat tulis, tape, note 

book. 

3. Mengatur jadwal rapat redaksi. 

 

2.5.7. Redaktur Halaman 

Tugas Redaktur Halaman yaitu: 

1. Memeriksa, mengedit, dan menyempurnakan naskah sesuai 

dengan penulisan bahasa Indonesia yang baik dan benar. 

2. Menyesuaikan naskah yang sudah diedit dalam bahasa 

Indonesia ke dalam Bahasa Jurnalistik.  

3. Berkoordinasi dengan fotografer dan riset foto dalam 

pengadaan foto untuk setiap penerbitan. 

4. Memberikan laporan perkembangan kepada atasannya yaitu 

Redaktur Pelaksana. 

 

2.5.8. Pejabat Sementara (Pjs) Kepala Produksi / Layout 

Tugas Pejabat Sementara (Pjs) Kepala Produksi / Layout yaitu: 

1. Berkoordinasi dengan Redaktur Halaman untuk menerbitkan 

berita dan foto. 
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2. Memimpin di bagian setting/layout koran (media cetak) 

3. Bertanggung jawab dengan layout koran yang dibuat untuk 

dikirimkan ke bagian percetakan 

 

2.5.9. Wartawan 

Tugas Wartawan yaitu: 

1. Mencari dan mewawancarai sumber berita yang ditugaskan 

redaktur atau atasan dengan metode 5 W + 1 H 

2. Menulis hasil wawancara, investasi, laporan kepada redaktur atau 

atasannya 

 

2.5.10. Staf Produksi / Layout 

Tugas Staf Produksi / Layout yaitu: 

1. Bagian yang mengedit layout koran (media cetak) 

2. Berkoordinasi juga dengan  Pejabat Sementara (Pjs) Kepala 

Produksi / Layout dan Redaktur Halaman mengenai berita dan 

foto yang akan diterbitkan. 

2.5.11. Desain / Information Technology (IT) 

Tugas Desain / Information Technology (IT) yaitu memasukkan berita 

yang sudah diedit redaktur ke website koransn.com. 
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2.5.12. Staf Pemasaran 

Tugas Staf Pemasaran yaitu: 

1. Mengambil koran yang  sudah dicetak di percetakan 

2. Memasarkan koran dan mengantarkan koran ke pelanggan 

3. Mengisi lapak-lapak koran dan mengirimkan koran  melalui 

ekspedisi ke wartawan-wartawan daerah 

2.5.13. Administrasi dan Keuangan 

Tugas Administrasi dan Keuangan yaitu: 

1. Mengurusi administrasi  di media cetak,  seperti surat menyurat: 

surat penawaran iklan / advertorial dan  surat penawaran 

langganan. 

2. Mengurusi  gaji karyawan.  
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BAB III 

HASIL DAN PENCAPAIAN KEGIATAN PKL 

3.1. Pelaksanaan PKL 

Dalam melaksanakan kegiatan PKL di kantor KoranSN selama 30 hari 

terhitung dari tanggal 6 September sampai dengan 7 Oktober 2021. Mahasiswa 

ditempatkan di bagian divisi produksi yang dibimbing oleh Bapak Agus Harizal 

Alwie Tjikmat. Waktu pelaksanaan praktik kuliah lapangan dimulai dari pukul 

10.00 WIB – 15.00 WIB, dengan jumlah masa kerja ialah sebanyak empat hari 

kerja dalam seminggu. Bertempat di kantor Koran SN yang berada di Jl. Cut Nyak 

Dien No.2190 B RT.39 Kelurahan 30 ilir, Kecamatan Ilir Barat ll Kora 

Palembang. 

Sebelum memulai Praktik Kerja Lapangan di Bagian Divisi 

Desain/Information Technology (IT), pembimbing lapangan memberikan arahan 

mengenai pekerjaan yang akan dilakukan. Mahasiswa di koordinir oleh  Pejabat 

Sementara (Pjs) Kepala Produksi/Layout dan bertugas mengedit serta 

mengunggah berita yang berasal dari website Antaranews.com yang kemudian 

akan diunggah di laman website koransn.com.  

 

3.2. Kegiatan PKL 

Berikut laporan praktik kerja lapangan yang tersusun dalam tabel 3.1 

Tabel 3. 1 Laporan Kegiatan Praktik Kerja Lapangan 

NO. Tanggal Hari Laporan Kegiatan 

1 06 September 2021 Senin 

 Perkenalan suasana kantor dan pembagian 

tugas 

 Mempelajari cara menerbitkan berita ke 

website koransn.com 

 Mempelajari cara mengedit halaman berita 

koranSN 
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2 07 September 2021 Selasa 

 Menerbitkaan berita di halaman Nasional 

 Menerbitkaan berita di halaman 

Internasional 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Desa 

Kedesa 

3 08 September 2021 Rabu 

 Menerbitkaan berita di halaman Nasional 

 Menerbitkaan berita di halaman 

Internasional 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Desa 

Kedesa 

4 09 September 2021 Kamis 

 Menerbitkaan berita di halaman Nasional 

 Menerbitkaan berita di halaman 

Internasional 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Desa 

Kedesa 

5 13 September 2021 Senin 

 Menerbitkaan berita di halaman Nasional 

 Menerbitkaan berita di halaman 

Internasional 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Desa 

Kedesa 

6 14 September 2021 Selasa 

 Menerbitkaan berita di halaman Nasional 

 Menerbitkaan berita di halaman 

Internasional 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Desa 

Kedesa 

7 15 September 2021 Rabu 

 Menerbitkaan berita di halaman Rubrik 

Lacak 

 Menerbitkaan berita di halaman Wisata 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Go 

Spot 
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8 16 September 2021 Kamis 

 Menerbitkaan berita di halaman Rubrik 

Lacak 

 Menerbitkaan berita di halaman Wisata 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Go 

Spot 

9 20 September 2021 Senin 

 Menerbitkaan berita di halaman Rubrik 

Lacak 

 Menerbitkaan berita di halaman Wisata 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Go 

Spot 

10 21 September 2021 Selasa 

 Menerbitkaan berita di halaman Rubrik 

Lacak 

 Menerbitkaan berita di halaman Wisata 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Go 

Spot 

11 22 September 2021 Rabu 

 Menerbitkaan berita di halaman Rubrik 

Lacak 

 Menerbitkaan berita di halaman Wisata 

 Menerbitkaan berita di halaman Dari Go 

Spot 

12 23 September 2021 Kamis 

 Menerbitkaan berita di halaman Gaya 

Hidup 

 Menerbitkaan berita di halaman Rubrik 

Lacak 

 Menerbitkaan berita di halaman Go Spot  

13 27 September 2021 Senin 

 Menginstal sistem operasi Windows 7 ke 6 

komputer 

14 28 September 2021 Selasa 

 Menerbitkaan berita di halaman Gaya 

Hidup 

 Menerbitkaan berita di halaman Rubrik 
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Lacak 

 Menerbitkaan berita di halaman Wisata  

15 29 September 2021 Rabu 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 5 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 7 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 12 

16 30 September 2021 Kamis 

 Merakit jaringan LAN 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 2 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 5 

17 04 Oktober 2021 Senin 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 1 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 3 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 6 

18 05 Oktober 2021 Selasa 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 5 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 7 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 8 

19 06 Oktober 2021 Rabu 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 4 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 7 

 Mengedit berita koran di halaman 
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3.3. Deskripsi Kegiatan PKL 

Berikut adalah deskripsi kegiatan Praktik Kerja Lapangan di Kantor 

Koran Suara Nusantara :  

3.3.1. Proses Mengedit dan Mengunggah Berita di Website 

koransn.com 

Salah satu kegiatan selama Praktik Kerja Lapangan yaitu 

mengedit dan mengunggah berita ke koransn.com. Tujuan dari kegiatan 

tersebut ialah untuk menambah jumlah berita yang diunggah di 

koransn.com. Penulis bertanggung jawab untuk mengedit dan 

mengunggah berita yang berasal dari website Antaranews.com yang 

kemudian akan diunggah ke website koransn.com. Langkah pertama 

yang dilakukan adalah menyalin berita yang berasal dari 

Antaranews.com kemudian disalin di notepad sebagai penyimpanan 

sementara, kemudian mengganti tulisan “Antara” menjadi “KoranSN”, 

selanjutnya menambahkan keterangan berikut (Antara/ded) di akhir 

berita, Antara sebagai penanda bahwa berita berasal dari Antaranews 

dan ded sebagai inisial pengunggah berita, kemudian menyalin dan 

mengedit berita di wordpress koransn.com, kemudian diunggah di 

website koransn.com.  

 

Berikut adalah dokumentasi kegiatan pengunggahan berita di koransn.  

Halaman 11 

20 07 Oktober 2021 Kamis 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 3 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 8 

 Mengedit berita koran di halaman 

Halaman 10 
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Gambar 3. 2 Artikel yang di unggah berupa Berita Internasional 

 

 

Gambar 3. 3 Proses mengunggah berita 

 

3.3.2. Proses Menginstal Sistem Operasi Windows 7  

Kegiatan lain selama Praktik Kerja Lapangan yaitu menginstal 

sistem operasi windows 7 . Tujuan dari kegiatan tersebut ialah untuk 

mengurangi waktu dalam mengunggah berita. Selama menggunakan 

sistem operasi windows xp, mahasiswa kesulitan dan dirasa kurang 

efektif. Langkah pertama yang dilakukan adalah Pertama-tama klik Start. 

Kemudian masuk ke Settings dan klik Update&Security. Selanjutnya, 
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klik Advanced Options, atur preferensi yang diinginkan menggunakan 

tombol yang ada di bawah Update Options. Setelah update selesai 

diunduh, perlu me-restart PC terlebih dulu untuk menyelesaikan proses 

instalasi. Proses instalasi membutuhkan waktu yang cukup lama.  

 

 

Gambar 3. 4 Proses Instalasi Sistem Operasi Windows 7 

 

3.4. Kendala yang Dihadapi 

Selama melakukan kegiatan PKL di Kantor Koran Suara Nusantara pada 

bagian jurnalis, adapun kendala yang di hadapi selama PKL yaitu : 

1. Penggunaan software windows XP pada PC yang digunakan kurang 

efektif, sehingga mahasiswa merasa lebih lambat dalam pengoperasian 

Microsoft Office guna penerbitan berita secara online.  

2. Berita yang diterima untuk mengedit koran terlalu singkat, sehingga 

mahasiswa kesulitan dalam menyampaikan pesan dalam berita. 

3. Tidak adanya list jadwal berita yang akan diunggah. Koran Suara 

Nusantara bekerja sama dengan Antaranews untuk mengutip berita dari 

Antaranews. Antaranews mulai mengunggah berita mulai dari jam 24.00. 

4. Pemimpin Redaksi yang tidak melakukan pengecekan terhadap semua 

berita sebelum dipublikasi. Hal ini penting agar mengurangi dan 

meminimalisir kesalahan berita yang diunggah double dan kesalahan 

kategori berita yang tertukar. 
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3.5. Cara Mengatasi Kendala 

Cara mengatasi kendala yang dihadapi sebagai berikut : 

1.  Mengganti atau mengupgrade sistem operasi dari windows 7 ke 

windows 10 

2. Mahasiswa dapat menambahkan iklan di dalam berita  . 

3. Kantor Koran Suara Nusantara seharusnya membuat list jadwal berita 

apa saja yang akan diunggah dan menyiapkan desain berita yang 

akan diunggah. 

4. Diharapkan agar pemimpin redaksi dapat melakukan pengecekan 

terhadap publikasi berita untuk meminimalisir kesalahan yang 

dilakukan oleh mahasiswa.  
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BAB IV 

PENUTUP 

4.1. Kesimpulan 

Setelah menyelesaikan Praktik Kerja Lapangan di Kantor Koran Suara 

Nusantara, penulis mendapatkan banyak ilmu dan pembelajaran. Demikian , 

penulis dapat menyimpulkan beberapa hal yang telah dipelajarinya dari 

pengalaman lapangan:  

1. Penulis mendapatkan pengetahuan mengenai sistem kerja dan tugas yang 

dilakukan di bagian divisi desain sehingga penulis dapat memahami alur 

kerja di bagian divisi desain Koran Suara Nusantara.  

2. Penulis dapat meningkatkan kemampuan dalam bidang jurnalistik di 

kantor surat kabar Suara Nusantara dengan melakukan tugas yang 

diberikan oleh perusahaan dan penulis juga dapat mendeteksi bentuk 

tugas yang dilakukan oleh staf di area yang ditugaskan. 

 

4.2. Saran  

Setelah melaksanakan PKL di Kantor Koran Suara Nusantara selama 1 

bulan, saran yang dapat disampaikan oleh penulis ialah : 

4.2.1 Bagi Mahasiswa  

1. Mahasiswa/i yang akan magang selanjutnya, perlu melakukan 

observasi tempat yang akan dikunjungi untuk mengetahui 

bagaimana aturan serta memperhatikan bidang instansi yang 

sesuai dengan perkuliahan yang di pelajari. 
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2. Mahasiswa/i harus lebih menguasai dan mengembangkan Ilmu 

pengetahuan mengenai jurnalistik seperti proses mengedit berita 

dan memposting berita agar mempermudah dalam melaksanakan 

kegiatan Praktik Kerja Lapangan. 

 

4.2.2 Bagi Instansi 

1. Kantor Koran Suara Nusantara diharapkan dapat melakukan kerja 

sama lagi untuk kegiatan praktik kerja lapangan yang akan datang 

terhadap mahasiswa/i Politeknik Palcomtech agar dapat belajar 

dengan rasa tanggung jawab atas pekerjaan yang diberikan dari 

pihak Kantor Koran Suara Nusantara.  

2. Sistem operasi windows yang digunakan pihak Kantor Koran 

Suara Nusantara baiknya di upgrade ke sistem operasi yang 

terbaru (windows 10), agar mempermudah dalam penerbitan 

berita online.  

 

 

  

 



 
 

26 
 

DAFTAR PUSTAKA 

Aria, P. 2017. Nielsen: Pembaca Media Digital Sudah Lampaui Media Cetak. 

Retrieved 101, 2019, from Katadata.co.id:  

 https://katadata.co.id/berita/2017/12/07/nielsen-pembaca-media-digital-

sudah-lampaui-media-cetak 

 Sudaryono. 2015. Metode Riset Di Bidang TI. Yogyakarta: CV. ANDI OFFSET. 

http://repo.iain-tulungagung.ac.id/2668/1/BAB%20III.pdf   

Suryawati, Indah. 2014. Jurnalistik Suatu Pengantar. Bogor: Ghalia Indonesia 

Wahyudin. 2016. Pengantar Jurnalistik Olahraga. Makassar: Universitas Negeri 

Jakarta 

 

 

 

https://katadata.co.id/berita/2017/12/07/nielsen-pembaca-media-digital-sudah-lampaui-media-cetak
https://katadata.co.id/berita/2017/12/07/nielsen-pembaca-media-digital-sudah-lampaui-media-cetak
Sudaryono.%202015.%20Metode%20Riset%20Di%20Bidang%20TI.%20Yogyakarta:%20CV.%20ANDI%20OFFSET.%20http:/repo.iain-tulungagung.ac.id/2668/1/BAB%20III.pdf
Sudaryono.%202015.%20Metode%20Riset%20Di%20Bidang%20TI.%20Yogyakarta:%20CV.%20ANDI%20OFFSET.%20http:/repo.iain-tulungagung.ac.id/2668/1/BAB%20III.pdf


 
 

27 
 

Lampiran 

Lampiran  1. Form Permohonan PKL 

 



 
 

28 
 

Lampiran  2. Surat Pernyataan Ujian 
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Lampiran  3. Form Pengajuaan Judul PKL 
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 Lampiran  4. Surat Balasan Riset 
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Lampiran  5. Form Penilaian Kerja Mahasiswa 
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Lampiran  6. Form Penilaian Pembimbing PKL 
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Lampiran  7. Form Absensi 
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Lampiran  8. Form Konsultasi 
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Lampiran  9. Form Pengajuan Ujian 
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Lampiran  10. Form Revisi Ujian PKL 

 


